-
(D-F % GENERALITAT
e VALENCIANA

ederacién Valenciana \
de Empresarios de la C \\ Conselleria d’Economia

Sostenible, Sectors Productius,
Comerg i Treball

i

X Lia
R

i
= o Te— S b O dE— ST

Si ZNNZD i 2526

®

W,
F

PREVENCION DE

N

N

A

o,

7 NN

RIESGOS
| ABORALES DE LA

4 g

%
AN

R, W AR\ W - m— - — .~ -

Noviempre

X
X

b

\\ ‘. 0. i ]

.‘>Y

j;I'M A\\_

-
-V WA A e B N e

A /X R\ AR

/ 4
K s:i o ,
}: i N N CONSTRUCCION EN
7 5 Lr SIK N7 S
=l SR L 2020
=2 TN Y AN 1
£ e N | - .

3
X
]
{

Asistencia ON-LINE gratuita
Inscripciones: www.aidimme.es/@prlconstruccion



Noviembre

DIRIGIDO A:

Dirigido a empresas promotoras y constructoras, asi como profesionales del sector de la
construccion y la rehabilitacion.

ACCESO ON-LINE
INAUGURACION

Francisco Zamora. Presidente de la Federacion Valenciana de Empresarios de la Construccion (FEVEC).
Elvira Rodenas Sancho. Directora general de Trabajo, Bienestar y Sequridad Laboral. INVASSAT.
GVA. Conselleria d"Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball.

SESION 1
La Prevencion de Riesgos Laborales (PRL) en la construccion.
Modera: Javier Arifio. Director de Masuno Soluciones S.L.

Estado de la PRL en el sector de la construccion: principales datos y situacion de partida.
Ponente: Leonardo Ibafiez Esteban. Responsable de Seguridad y Salud de la Fundacion Laboral de la
Construccion de la Comunidad Valenciana.

Los retos de la construccion ante la PRL: formacion y medidas actuales en las empresas.

Ponente: Jose Garcia Borja. Responsable de Formacion de la Fundacion Laboral de la Construccion de la
Comunidad Valenciana.

Dialogos en espejo.
Dificultades y oportunidades para la mejora de la PRL en el sector de la construccion.

DESCANSO

Taller interactivo.
Propuestas de mejora y soluciones de PRL en el sector de la Construccion.
Dirige: AIDIMME Instituto Tecnoldgico.

FIN DE LA SESION

ACCESO ON-LINE
SESION 2

Herramientas tradicionales para la gestion de la PRL en Ia construccion.
Modera: Samuel Félix. Coordinador de Marketing. AIDIMME Instituto Tecnoldgico.

Dificultades para la gestion de riesgos.
Coordinacion de actividades empresariales en construccion (subcontratas).
Ponente: Juan José Puchau. Jefe de Servicio de Organizacién Saludable de INVASSAT.

Implantacion de sistemas de gestion de la seguridad IS0 45.001
Ponente: Belén Carrién. Técnico de Sistemas de Masuno Soluciones S.L.

Dialogos en espejo.
Retos en la gestion de la PRL en empresas de la construccion. Particularidades de diferentes subsectores.

DESCANSO

Taller interactivo.
Acciones innovadoras en la gestion de PRL para Construccion.
Dirige: AIDIMME Instituto Tecnoldgico.

FIN DE LA SESION
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ACCESO ON-LINE
SESION 3

Claves y herramientas para la digitalizacion de la PRL en Ia construccion.
Modera: Begofia Serrano. Directora del Instituto Valenciano de la Edificacion (IVE).

Digitalizacion en el sector de la construccion.
Ponente: Helios Garcia. Director Servicio de Prevencion de Simetria Grupo.

APP Obra segura.
Ponente: Emma Perea. Técnico de Sistemas de Masuno Soluciones S.L.

Dialogos en espejo.
Papel de las nuevas tecnologias en la mejora de las condiciones de trabajo en obras de construccion.

DESCANSO

Taller interactivo.
Desarrollo de soluciones digitales de PRL en el sector de la Construccion.
Dirige: AIDIMME Instituto Tecnoldgico.

FIN DE LA SESION

ACCESO ON-LINE
SESION 4

PRL y sociedad en la construccion.
Modera: Rafael Mossi. Coordinador del Dpto. de Competitividad de Camara Valencia.

Incorporacion de colectivos desfavorecidos a la construccion y su implicacion en la PRL.
Ponente: Antonio Rafael Merino. Técnico de Empleo de Cruz Roja.

Responsabilidad Social en la construccion. Los 0DS y la Agenda 2030.
Ponente: Javier Arifio. Director de Masuno Soluciones S.L.

La pandemia como nuevo riesgo en la construccion: el caso de la COVID-19 y sus implicaciones.
Ponentes: M2 Angeles Capilla. Directora Territorial Valencia, Alicante y Murcia de Unién de Mutuas.
Pedro Soto. Médico del trabajo, contingencia profesional de Unién de Mutuas.

Dialogos en espejo.
Nuevos retos sociales y sanitarios en la prevencion de riesgos laborales en la construccion.

DESCANSO

Taller interactivo.

La Agenda 2030 de la construccion en la provincia de Valencia.

Se propondran los objetivos que marquen la Agenda 1030 en la Construccion para la prevencion de riesgos
y demds acciones sociales relacionadas con los trabajadores.

Dirige: Masuno Soluciones S.L.

CLAUSURA DE LAS JORNADAS
Interviene: M2 Carmen Asensi. Secretaria General de la Federacién Valenciana de Empresarios de la Construccion (FEVEC).

ASISTENCIA GRATUITA ON-L/NE - INSCRIPCIONES: WWW.AIDIMME.ES/@PRLCONSTRUCCION
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La prevencmn de Rlesgos Laborales en la Construccion.
(Javier Arino. Director de Masuno Soluciones S.L)

Ponencia 1: Estado de la PRL en el sector de la construccién: Principales datos y
situacion de partida.

Leonardo Ibafez Esteban. Responsable de Seguridad y Salud de la Fundaciéon Laboral de la
Construccion de la Comunidad Valenciana.

Ponencia 2: Los retos de la construccion ante la PRL: formacién y medidas

actuales en las empresas.
José Garcia Borja. Responsable de Formaciéon de la Fundacion Laboral de la Construccién de
la Comunidad Valenciana.

Dialogo en espejo. Dificultades y oportunidades para la mejora de la PRL en el
Sector de la Construccion.

Taller interactivo. Puntos de mejora y Soluciones de PRL para la construccion
Dirige: AIDIMME Instituto Tecnoldgico.
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Estado de la PRL en el sector de la construccion: Principales datos y
situacion de partida.

Leonardo Ibanez Esteban. rResponsable de Seguridad y Salud de la Fundacion
Laboral de la Construccion de la Comunidad Valenciana.

Licenciado en Ciencias del Trabajo, Master en Direccion y Gestion de Recursos
Humanos, Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en las especialidades
de Seguridad, Ergonomia e Higiene y auditor en sistemas ISO.

Vinculado a |la PRL desde 1998, tras su paso por una importante empresa valenciana
del sector Alimentacion y otra gran empresa del sector Educativo, ha desarrollado su
principal trayectoria profesional en la Fundacion Laboral de la Construccion, donde ha
estado vinculado desde su incorporacion, a la formacion profesional.

Desde los ultimos 4 afios, viene desempefiando el puesto de Responsable del Area de
Seguridad y Salud en la Comunidad Valenciana.
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Los retos de la construccidon ante la PRL: formacion y medidas actuales en

las empresas.

José Garcia Borja. Responsable de Formacion de la Fundacion Laboral de la
Construccion de la Comunidad Valenciana.

Diplomado en Relaciones Laborales y Master Universitario en Direccién y Gestion de
Recursos Humanos, Master en Formador de Formadores y Técnico Superior en
Prevencion de Riesgos Laborales.

Ha desarrollado parte de su carrera como Graduado Social, asesorando laboralmente a
empresas, autbnomo y particulares. Desde 2006 trabaja en la Fundacion Laboral de la
Construccion, desempefiando los puestos de Técnico de Formacidn, Responsable
Comercial y desde 2018 como Responsable de Formacion.

Ambos han compatibilizado sus respectivos puestos con la actividad de formador en
materia de prevencion de riesgos laborales y formacion de formadores.
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Objetivos de la presentacion

1. Presentacidon Fundacion Laboral de la Construccion (FLC)
2. Presentacion herramientas de divulgacion de la FLC

3. Panorama estadistico actual de la siniestralidad en el sector.



¢, Quienes somos?

Laboral de la Construccion: Fruto del didlogo social

Entidad paritaria sin animo de lucro, constituida por el

Convenio General de la Construccion de 1992.

PR m FICA
Confederacion Nacional construccion e varo

de la Construccion y servicios
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Evolucion datos siniestralidad Espana 2012-2019

Aiio N? de accidentes Indice de incidencia (S.Social)
2012 47.853, 6.332
2013 J 39.132, 6.143
2014 J 40.295 6.397
2015 J 46.379, 6.962
2016 51.219 7.414
2017 59.012, 7.861
2018 67.135, 8.202
2019 73.625 8.443
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Autonomia N2 de accidentes

Andalucia 15.273

Cataluia 11.840

Comunidad de Madrid 11.639

Comunidad Valenciana 7.643

Islas Baleares 4.622

Galicia 4.416

Castilla-La Mancha 4.074

Castilla-Ledn 3.657

Canarias 3.650

Pais Vasco 3.301

Regién de Murcia 2.084

Aragén 1.992

Extremadura 1.630

Asturias 1.514

Navarra 1.185 9

Cantabria 850 -{ l 2.1IIIIIII 1III.IIZIIIIIII IB.IIIIIIIIII 26,000 F5.000
La Rioja 560 |, $ - I I

Melilla 98 Lz0 E.EO0O 12,000 22,000 29,000 99,000

Ceuta 74
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Medida | indice de incidencia (S.Social) v |j‘

Andalucia |

Aragdn |

Asturias | 1

Canarias | |

Cantabria |

Castilla-La Mancha | |

Castilla-Ledn | ]

catalufia | |

Ceuta |

Comunidad de Madrid |

Comunidad Valenciana

Agtonomia

Extremadura |

Galicia |

Islas Baleares

La Rioja | |

Melilla |

MNavarra i

Mo asignado I

Pais Vasco |

Regicn de Murcia | |
0 249K 4.8K 7.2K 9.6K 12K

Indice de incidencia (S.Social)
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Accidentes de trabajo en la C. Valenciana durante 2019
52.400

Sector Construccion

7.533

(14,40%)
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Accidentes Graves en la C. Valenciana durante 2019

438

Accidentes Mortales en la C. Valenciana durante 2019

61

Seccion Construccion 18 (29,5%)
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Accidentes Mortales C. Valenciana durante 2019

Patologias no traumaticas| 28 [(45,9%)
Trafico 6 9,8%

Traumaticos 27 | 44,3%




Indice de incidencia
Accidentes Graves y Mortales C. Valenciana afio 2019

Agrario 54,89

Construccion 101,45

Servicios 20,54
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Datos de accidentes segun la actividad de la empresa

Cnae09 2 digitos ——CITae0y 5 OIBItosS no_ L %
Construccién de QConstruccion de edificios 3353 | 41% | D>
edificios PromoCIOT TToHiee ST 1%
Construccidn de carreteras y vias férreas, puentes y
ieria civil tuneles 207 3%
Ingenieria civi Construccion de otros proyectos de ingenieria civil 68 1%
Construccion de redes 100 1%
Acabado de edificios 1.052 | 13%
Actividades de [Demolicion y preparacién de terrenos - 263 3%
construccio %a aciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones o
especializa en obras de construccion 1.905 | 23%
Otras actVItratres-sre=eeasbsociancsnocializads roT T 14%
Total 8.230 | 100%
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Construccidn de edificios
Promaocion inmebiliaria
Construccidn: de-edificiog T i — e e i e
Construccion de carreteras y vias ferreas, puentes y tineles
Construccion de otros proyectos de ingenieria civil
Construccion de redes
Ingenieria: civil Se s am oo i oo et o e e o i o e o

Acabado de edificios

Demolicién y preparacién de terrenos

Cnae09 2 digitos / Cnae09 3 digitos

Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en obras de construccion

Otras actividades de construccién especializada

Actividades de construccion especializada smmmeemm et —ne o oo e e e
U 800 1.6K 2.4K 3.2K 4K

N¢ de accidentes
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) Grupol Grado Lesion * |
_] Accidentes

[+ Leve [#] Grave / Mortal
Grupo Forma Contacto ™ * NO de accidentes | ¥ 9% * N? de accidentes | ™ %
) Ninguna informacidn 21| 0,3% 0 0
#) Contacto con corriente eléctrica, fuego, temperatura o sustancias peligrosas 229 3,0% 4| 3,0 %
(#] Ahogamie T vegamm == (= [N = VSN =S 2| 1,5%
_Golpe contra un objeto inmdvil (trabajador en movimiento vertical u horizontal) 2.208| 28,8 % 91 D

\#| Choque © DT S a0 L 0 2100 o NEEEESI IS T5) 11,3 %
\#] contacto con "agente material” cortante, punzante, durg, rugoso 873 114 % 5/ 3,8%
E_Quedar atrapado, ser aplastado, sufrir una amputacidn 221 2,9 % &6 4.5%
(#] sobreesfuerzo fisico, trauma psiquico, exposicién a radiaciones, ruido, luz o presion 2,672 34,9 % 4/ 3,0 %
£ Mordeduras, patadas, efc. (de animales o personas) 19 0,2% i} 0
(#] Infartos, derrames cerebrales y otras patologias no traumaticas 3| 0,0% 6 45%
#) otro contacto 0,5 % 0
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Forma de contacto

. Grupol Grado Lesion
Accidentes Lﬁe S Grave | Moriai
Ninguna informaciin 21| 03% 1] 1]
iCnnﬁn:to con corriente eléctrica, fuego, temperatura o sustandas peligmsas E‘_Zgi 3.0 %j 4: 3.0%
AhDgamlenbu quedar sepultadn, quedacr Erwueitu e 2 15%
Golpe contra un objeto inmdvil (traba}adurenrnawmlenmverh:aluhn antal) | Golpe sobre o contra, resultado de una caida 366 7,8 : 61,7
Gnlpesn 20 — = ;.j_ T 3'_ 5_3_‘_1@
Otro contacto - Tipo de Iﬁrarl conocido del grupo 3D pero no mencionado antﬂnmmte 47| 19% 2 15%
iCthue o golpe contra un objeto en movimiento, co{isjl:'m con ' | 1.}1Ei 176 %j 15: 113%
Cnntglctu on "agerrbe rnaterial“ mr’ante, punzante, duru, rugoso 873 11 4 % 5 38%
Quedar atrapado ser aplasla:in suﬁ1r una ampumr:mn o 121 2,9 %' & 4.5:'}-@.
Suhresfimn ﬁsm:u, trauma psiguico, expaosicion a radiaciones, ruido, luz o presion | 1.6_.-'2 34 9 % 4 | 30 %_
Mordeduras, pamdas etc. (de animales o personas) i9 ﬂ 2% 1] i}
i[nfarh:us. derrames cerebrales y ofras patnlaglas no traLimaers 3i 0,0 %j 6- 4,5 %
0 1]

Otro contacto 3B 05%
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Agente asociado

_] Accidentes
Agentel * Agente2 ~
_| Herramientas manuales sin motor - sin especificar

_| Dispositivos de traslado, transporte y almacenam\ento - sin especificar
#] Edificios, superficies al mismo nivel (interior o exterior, fijas 0 mdviles, temporales o no) - sin especificar

_| Fenémenos fisicos y_elementos naturales - sin especiﬁcar

Fijar aquf una dimensidn de la columna

* N© de accidentes v %

2 1,5 %

13 98%

0,8 %

4 3,0 %

30 22,6%

0,8 %

4 3,0 %

_| vehiculos terrestres - sin esneuﬂcar
4] Ning(in agente material o ninguna informacién

3 23%
%

=) Edificios, construcciones, superficies en altura (interior o exterior)_-

Edificios, construcciones, superficies en altura (interior o exterior) - sin especificar Subtoi
#] Herramientas mecanicas sostenidas o guiadas con las manas - sin especificar

#] otros agentes materiales no citados en esta clasificacidn

#] Edificios, construcciones, superficies por debajo del nivel del suelo (interior o exterior) - sin especificar
] Motores, dispositivos de transmisidn y de almacenamiento de energia - sin especificar

Total

3 23%
4 3,0%
2 1,5%
1 08%
133 100,0 %
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Otras caracteristicas de la siniestralidad
laboral en la construccion C. Valenciana 2019
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Grafico de accidentes e indice de incidencia segiin tramo de edad

Medida | N de accidentes v |3
3K
2.4K
V:
2 1.8K
c
a
o
i
o
L
o
e 1.2K
rd
500
0 .
Menos de 16 Cel6al7 De 18 a 25 De 26 a 35 De 36 a45 De 46 a 55 De 563 59 Ce 60 a 65 Mayor de 65

Tramos de edad
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Grafico de accidentes segun tamano del plantilla

Ratio min. | 5 % |_| Recoger segmento pequefio
De3as
[ 16,78%
y Del1a?
\ = 13,40%
% .
\ \.
De6az20 ;
37,29% \

Mayor de 500
- De 251 3 500

De 51 a 250
12,68%

| De21a50
18,86%
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Grafico segiin tramo de antigiiedad en la empresa
Medida | NO de accidentes v | &

Menos de 3 Meses 1.276

De 3 a 6 Meses 1.123

De 6 a 9 Meses 748

De § a 12 Meses 467

De 1 a 3 Afios 1.710

Tramos de antigliedad en la empresa

Mas de 5 Afios 1.160

Desconocido 1.013

360 720 1.08K 1.44K 1.8K

N© de accidentes
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Fecha de acodente Fechas hasta mes(2019)  Pais Agrupacidn{ Restn Palses) * Tipas de a:cmenre| Accidente w |Grado de lesidn Agrupacidn *  Lugar del acoidente Agupacidn centro de trabao ™ Teritorios{Comunidad valenciana) =

Pais. Agrupacion; Resio Palses) LLOMUnaad Valenclana;

'______Q__._.-—-o—-—-f

Georgia  Senegal

venezuel B Armenia Honduras  Brag Paraguay Francia Nigariz Rusia  Dominica Ursguay Italia
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Grafico de acddentes segtn dia de la semana

Medida | NO de accidentes v | Ratio min, [5 |% | Recoger segmento pequefio

. g Lunes
25,19%
% 4
|
|
—— Domingo
—— Sabado
Miércoles
18,55%
me:
5,669
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Grafico de accidentes segtin hora del dia

Medida | No de accidentes v | Ratio min. |2 % [_] Recoger segmento pequefio

08:00 - 12:59 _
55,98% \\

B 01:00-07:59
‘(g 7.76%

— 19:00 - 00:59

\_ 16:00 - 18:59
20,97%

13:00 - 15:59 /
13,36%



iMuchas gracias!

liesteban@fundacionlaboral.org
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Los retos de la Construccion ante la PRL. .
Formacion y medidas actuales de las CONSTRUCC

empresas LA PRLD o
Jose Garcia Borja VALENCIA
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" OBJETIVOS

TOMAR CONCIENCIA DE LA IMPORTANCIA DE LA FORMACIC')N,DE PREVENCIC)N
DE RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION EN RELACION A
OTRAS FORMACIONES

EXPONER DIVERSAS SINGULARIDADES DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION EN
RELACION A LA FORMACION EN PRL

CONOCER ALTERNATIVAS METOQOLOGICAS Y RECURSOS DIDACTICOS
COMPLENTARIOS A LA FORMACION TRADICIONAL QUE FACILITAN EL PROCESO
FORMATIVO A LAS EMPRESAS
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FORMACION EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION
HITOS:

« III CGSC (2002) se recomendaba una formacion de 20
h por oficios.

« A partir del IV CGSC (2007) son obligatorias 20 h por
oficio o puesto de trabajo.

« A partir de 2008 se propuso un sistema de
homologacion de la imparticion de la formacion.

« A partir del VI CGSC (2017) se abre la puerta a la
formacion practica.

Noviembre
g
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" CONFIGURACION PRL CGSC

Formacion

preventiva de Formacion por Formacion por
carécter general puesto de trabajo oficios
(11) (5) (29)
TSPRL o
NBP DIRECTIVOS PRL ALBANILERIA
COORDINADOR... PRL ADMINISTRATIVOS... PRL ENCOFRADOR...

FUIIDACIUN /
l II I I}E LJ\ CONSTRU((ION

TPC

https://www.trabajoenconstrucuon.com/formacion_prevencion.aspx?sector=1
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CURSOS 78%
ALUMNOS 9.075 7.598 84%
HORAS 225.723 116.650 52%
Tl ] I
sep)
CURSOS 87%
ALUMNOS 4.921 4.223 86%
HORAS 129.585 91.577 71%

EN FLC A NIVEL NACIONAL EN 2019 HUBO UN 75% DE ALUMNOS EN PRL

Datos memoria FLC 2019 y portal analisis interno



Noviembre

2020

(EN FLC CV)

FORMACION PRL

m PRL CGSC m RESTO
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TOP 3 DE LAS AAFF MAS DEMANDADAS EN
2019 Y 2020 EN LA FLC CV

Prl para trabajos
de albafileria 20h

Nivel basico de
prevencién 60h

. Procedimientos de
mixta

trabajos en altura
8h

Prl para aparatos elevadores
Prl para maquinaria y movimiento de tierras

PRL para instalaciones, reparaciones, montajes, estructuras metalicas, cerrajeria y
carpinteria metalica
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OBJETIVOS DE LA FORMACION EN PRL

Conocer los riesgos y medidas preventivas de un proceso,
maquina, etc.

Via para cambiar comportamientos y habitos

+ formado: + productivo

Reduccion de siniestralidad.

Requisito legal.

Etc.
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FORMACION EN PRL
MEDIOS

TRABAJAR MATERIALES Y
SEGURO HUMANOS

SABER
TRABAJAR
SEGURO

FORMACION E
INFORMACION

QUERER TOMA DE

TRABAJAR CONCIENCIA
SEGURO
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SINGULARIDADES DEL SECTOR RELACIONADOS CON LA
FORMACION EN PRL

. Intervencion de un gran n° de actores
. La subcontratacion

. Entorno de trabajo cambiante

. Tamano de las empresas

. Internacionalizacion/migracion

. Envejecimiento

Proyecto PRL en Recursos metodoldgicos y audiovisuales para la sensibilizacion preventiva a los trabajadores del sector de la construccion 2018
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PROMOTOR
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PROVEEDOR
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LA SUBCONTRATACION

. Regulada en la Ley 32/2006
. Introduce retos en materia de seguridad y salud:

. Diversas empresas/diversas formas de entender-asumir-
concienciarse sobre la prevencion

. Estandarizacion de la formacion preventiva
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Tamaho de las empresas de construccion

EMPRESAS EP. 41-42-43 Y ASALARIADOS

0,28%
7,12%

I.N.E.

m0a5 m6a49 mas de 50



Internacionalizacion

I Mirando a América para crecer

(En que areas tiene previsto invertir? ;Como va a evolucionar su presencia
internacional en 20197

Aumentara

Permanecera igual
Se reducira @
No tiene presencia 29@
internacional /0

En internacionalizacion

En herramientas
tecnologicas

En+D

En eficiencia energetica

Graficos elaborados a partir de las respuestas recogidas por los empresarios y directivos del sector Infraestructuras y Construccion que participaron en el
informe Perspectivas Espafia 2019 elaborado por KPMG con la colaboracion de la CEOE.
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% asalariados por grupos de edad en el sector

construccion. INE
80% 80%

9 15%
11% 5¢y %

16 A24

] 2018 l 2020

MAS DE 55

Noviembre
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RETOS:DOTAR DE MAYOR EFICACIA LA FORMACION

‘REGULACION DE LA FORMACION EN EL SECTOR
-FORMACION PRACTICA

-INTENTOS DE MEJORAR LOS RECURSOS DIDACTICOS Y METODOLOGICOS
REALIDAD VIRTUAL
SIMULADORES
JUEGOS SERIOS
APP
INTRODUCIR EL FACTOR EMOCIONAL
FORMACION DE FORMADORES EN DIVERSOS COLECTIVOS (PERSONAS ADULTAS, JOVENES, MIGRANTES)
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CENTRO DE PRACTICAS
PREVENTIVAS



Noviembre

27020

Gafas de incapacidad
por alcohol y drogas

G
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JUEGOS SERIOS

ANDAMIANDO MAQUINA APP
Juego para concienciar a usuarios, Juego para concienciar a usuarios de diversa
montadores y supervisores de andamios. maquinaria de obra.

ANDAMIANDO
== APRENOE JUGANOO

EI o= = PR e

http://andamiando.lineaprevencion.com/ http://maquinapp.lineaprevencion.com
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Health and Safety
BLUEPRINT
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SEGURIDAD Y SALUD

enda industria de
ion «

OPPC

Organismo Paritario en la Prevencién en Construccion
http://www.lineaprevencion.com/informacion/oppc

El objetivo principal de esta iniciativa es dotar a nifios y nifias de muy corta edad (6-12 ahos) nociones
basicas de seguridad relacionados con su dia a dia.
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PROYECTOS EUROPEOS

Sistema de formacion, basado en Realidad Virtual,
con simulacidn de escenarios reales

B . .7 . - -7
@ ‘Mejorar la prevencion de riesgos en los trabajos de conservacion de carreteras.
: —
".ﬁl -Implementar una innovacién pedagodgica dirigida a las necesidades de
aa ; conservacion de carreteras.
iz %E& *Impulsar la adquisicion de competencias pedagogicas.

En breve... App sobre realidad virtual sobre
prevencién en operaciones COEX

https://www.fundacionlaboral.org/proyectos/formacion/recursos-didacticos/vroad-2018-2020-programa-erasmus
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PROYECTOS EUROPEOS

H&S& H Erasmus+

GAMES

Adquisicion de competencias basicas en materia de seguridad y
salud a través de una APP

https://play.google.com/store/apps/details?id=nl.welten.arlearn.hands

LWJJ
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Competencias técnicas y no técnicas en seguridad y
salud

Proyecto europeo en el que interviene la Universitat de
Valencia y Valora Prevencion para, entre otros proyectos,
desarrollar, una accion formativa para trabajadores migrantes
y poco cualificados.

COMPETENCIAS NO TECNICAS
eConciencia situacional
eComunicacion
TOMA DE . :
CONCIENCIA *Trabajo en equipo
*Toma de decisiones
*Manejo de la fatiga y el estrés
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Web dinamicapreventiva/linea prevencion

Recursos didacticos para apoyo de los formadores en la sensibilizacidén de la
prevenciéon de riesgos laborales

FUNDACION
MINISTERIO ESTATAL P‘ROAN FUNDACION
DE Estwm DE TRABAJO, MIGRACIONES LA PREVENCT [ | [T e——"
Y SEGURIDAD SOCIAL DE RIESE0S
LABORALES, FS.P

http://dinamicapreventiva.lineaprevencion.com/documentacion
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Muchas gracias por su atencion
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Taller interactivo.
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Propuestas de mejora y soluciones de PRL en el sector de la

Construccion.

NN
YT

Dirige: Vicente Sales Vivd. AIDIMME Instituto Tecnoldgico.
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"
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PRIMERAS
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PREVENCION DE
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PROBLEMAS

¢ CUALES SON LOS PRINCIPALES
PROBLEMAS QUE TIENE EL SECTOR CON

RELACION A LOS ACCIDENTES
LABORALES?

4 minutos para 4 problemas
Escribir en el chat
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PROBLEMAS

e Pago del Trabajo a metros.

* Falta de "pensamiento" preventivo en el disefo de los proyectos.
Microempresas.

* Reduccion de Plazos de ejecucion.

» Subcontrataciéon (Coordinacién de actividades empresariales).

* Puesto de trabajo / tareas cambiantes.

* Envejecimiento-falta de relevo generacional.

e Atomizacion de las empresas por tanta subcontrata.

* Obras Cambiantes dia a dia.

e Personal con formacion basico, sin habitos y concienciacion.

* Costes de la obra que repercuten en la seguridad
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PROBLEMAS

* Ausencia de planificacion preventiva de los trabajos.

* Falta de concienciacion real de empresarios.

e La prevencion es un coste y no una inversion.

* Trabajadores incentivados por produccion y no por objetivos preventivos.

* Errores preventivos desde fases de proyecto.

* Falta de planificacidon preventiva y plazos de ejecucion que aceleran el ritmo de
trabajo.

* Falta de concienciacion de los agentes implicados, especialmente el promotor
que es el tiene el poder del proceso.

* Falta de formacion.



PRIMERAS JORNADAS DE PREVENCION DF RIESGOS LABORALES DE LA CONSTRUCCION EN LA PROVINCIA DE VALENCIA 26 26 QJO%E gbig

e« NI i N

PROBLEMAS

* Falta de concienciacion de los agentes implicados, especialmente el promotor
gue es el tiene el poder del proceso

* Lainversion en construccion es fundamental, formacion, coordinacion y
ejecucion de la planificacion preventiva en todas de todos los intervinientes
desde el inicio al fin.

* Falta conocimiento del promotor sobre lo que le debe requerir al constructor.
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PROPUESTAS

¢ QUE SOLUCIONES PROPONEMOS PARA
ESTOS PROBLEMAS?

4 minutos para 4 ideas
Escribir en el chat
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PROPUESTAS

1. Repercutir los costes de planificacion en el precio final, no sélo los de prevencidn.

2. Mejoren ESS que algunos se parece poco a la realidad.

3. Afinar mas la seleccidon de subcontratas valorando mas los factores preventivos
frente a los econdmicos y mayor dureza en incumplimientos de las mismas en
materia de prevencion.

4. Que sea obligatorio nombrar a un coordinador de seguridad y salud en fase
proyecto, para cualquier tipo de obra.

5. Simplificacidon de la burocracia preventiva, especialmente en lo relacionado con la
coordinacion de actividades empresariales. Que se centre mas en aspectos
preventivos.
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PROPUESTAS

6. Valorar mejor la parte presupuestaria en seguridad y salud en proyecto puesto
gue normalmente se asigna pocos recursos.

7. La burocracia es necesaria, igual puede que peque de excesiva. El problema es la
falta de conocimientos, dejadez, etc. de cara a la ejecucidn de ciertas actividades.

8. Incluir en los cursos de formacion una parte de donde una persona que han
sufrido accidentes de una visidon post accidente para que cuando las empresas
tienen los recursos sean usados puede que esa una buena motivacion que sea
algo mas importante.

9. Profesionalizar mas el sector.
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PRIORIDADES

DE ENTRE TODAS LAS PROPUESTAS,
¢ CUALES SON PRIORITARIAS?

4 minutos para 4 prioridades
Escribir en el chat
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PRIORIDADES

e Valorar mejor la parte presupuestaria en seguridad y salud en proyecto puesto
gue normalmente se asigna pocos recursos.

e Afinar mas la seleccidon de subcontratas valorando mas los factores preventivos
frente a los econdmicos y mayor dureza en incumplimientos de las mismas en
materia de prevencion.

* Repercutir los costes de planificacion en el precio final, no sélo los de prevencion.

e Profesionalizar mas el sector.

* Simplificacidon de la burocracia preventiva, especialmente en lo relacionado con la
coordinacion de actividades empresariales. Que se centre mas en aspectos
preventivos.
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DEBATE: ACCIONES PRIORITARIAS

PRESUPUESTAR LA SEGURIDAD Y SALUD

Asegurar que las partidas relacionadas con el Estudio de Seguridad y Establecer los criterios de seguridad y salud de necesario
Salud se incluyen en el presupuesto del proyecto/obra. cumplimiento para contratas y subcontratas.

ACTUALIZAR LA SEGURIDAD ANTE CAMBIOS DE PLANES

Introducir protocolos de actualizacion de las medidas de Revisar las medidas iniciales a medida que avanza el
seguridad y salud ante imprevistos durante el proyecto/obra. proyecto/obra.

A 4

Identificar etapas criticas que generen estrés y pérdida de Reforzar la atencién y los recursos de seguridad y salud ante la
control sobre la seguridad. reduccion de los plazos.
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Herramientas tradicionales para la gestion de la PRL en la
Construccion. (Modera: Samuel Félix. Coordinador Marketing de AIDIMME)

- Dificultades para la Gestidon del Riesgo. Coordinacion de Actividades
Empresariales.
Juan José Puchau. Jefe de Servicio de Organizacion Saludable del INVASSAT.

« Implantacién de Sistemas de Gestion de la Seguridad ISO 45.001
Belén Carrion. Técnico de Sistemas de Masuno Soluciones S.L.

- Dialogos en espejo. Retos en la Gestidon de la PRL en empresas de la
construccién. Particularidades de diferentes subsectores.

« Taller interactivo. Innovaciones en la Gestion de la PRL.
Dirige: AIDIMME Instituto Tecnoldgico.
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Dificultades para la Gestidon del Riesgo. Coordinacion de Actividades

Empresariales.
Juan José Puchau. Jefe de Servicio de Organizacién Saludable del INVASSAT.

Ingeniero Industrial y Técnico Superior en
Prevencion de Riesgos Laborales, campo al que ha dedicado buena parte
de su actividad profesional que, si bien comenzd en el sector privado,
desde hace casi 20 afios desarrolla en la Administracion Valenciana,
concretamente en el Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el
Trabajo, donde en |la actualidad desempena el puesto de jefe de
servicio de organizaciones  saludables, adscrito a los  servicios
centrales de este organismo.
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Implantacion de Sistemas de Gestion de la Seguridad ISO 45.001.
Belén Carrion. Técnico de Sistemas de Masuno Soluciones S.L.

Diplomada en Ciencias Empresariales y Licenciada en Economia, Master en
Sistemas de Gestion de la Calidad, el Medio Ambiente y la Seguridad y Salud en
el Trabajo. Es Técnico superior en Prevencion de Riesgos Laborales con las 4
especialidades y auditora de calidad, medio ambiente y prevencién de riesgos.
Ha realizado inspecciones de obra para la Fundacion Laboral de la Construcciéony
trabaja en Masuno Soluciones S.L desde 1.998, asesorando a empresas en la
implantacion de sistemas de gestion de riesgos laborales bajo normas como la
OHSAS 18001 o la actual ISO 45001.
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Coordinacion de actividades empresariales en RIESGOS Noviembre
LABORALES DE LA

construccion, aspectos de interés y mejora CONSTRUCCIGON EN

Juan José Puchau Fabado LA PROVINCIADE 2 O 2 0
Jefe de Servicio de Organizaciones Saludables del INVASSAT  VALENCIA

1S
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Introduccidon

LA COORDINACION DE
ACTIVIDADES
EMPRESARIALES EN
LA CONSTRUCCION



‘qlm ST 7 S

' N

CAE

Ivas en

t

Igaciones preven

les obl

incipa

Pr

=T
(=1
o
o
=
~
-~
=]
14

)
-
14
o
-
=
N
&
=
=
t
-1

= : PO Noviembre
S LABORALES DE LA CONSTRUCC A PROVINCIA DE VALENCIA 25— 26
| 2020

Empresas / Autonomos
CONCURRENTES

Empresario TITULAR

del centro de trabajo

Empresario

PRINCIPAL

Informacion reciproca (sobre riesgos propios).

Informacién sobre los accidentes de trabajo.

Comunicacion inmediata de emergencias.

Transmision informacion a trabajadores propios (sobre riesgos
por concurrencia)

Deber de COOPERACION

en la aplicacion de la normativa de PRL

Establecimiento de los

MEDIOS DE COORDINACION Capitulo V.
(art. 5)

Ademds, si existe un empresario titular del centro, deberén tener en cuenta su informacion, cumplir sus instrucciones
v comunicar todo lo anterior a sus trabajadores (art. 9).

Riesgos propios del centro y sus
medidas preventivas

INFORMACION
Al resto empresas/autobnomos concumentes
(art. 7) Medidas de emergencia

En cualquier situacién

Para prevencién de riesgos
existentes en el centro.

Medidas ante emergencias.

INSTRUCCIONES
Al resto empresas/autonomos concurrentes
Si  sus trabajadores (art. 8)
desarrollan  actividades
en el centro de trabajo

Gomo un empresario
concurrente mas.

Le corresponde la iniciativa para
su establecimiento (medios coord.)

Deber de COOPERACION y

MEDIOS DE COORDINACION
(arts. 4, 5y 12)

— Como un empresario concurrente mas

Le corresponde la iniciativa para su establecimiento (medios
coord.) en defecto de empresario titular con trabajadores en
el centro

Deber de COOPERACION y
MEDIOS DE COORDINACION
(arts. 4, 5y 12)

INFORMACION e

INSTRUCCIONES
(arts. 7y 8)

Como empresario titular del centro.

Exigira acreditacién por escrito de evaluacién de riesgos,

DEbE'fr c_‘e VIGILAN(_':IA planificacion de la actividad preventiva, informacion y

del cumplimiento normativa PRL formacion.

por contratistas y subcontratistas Comprobara el establecimiento de los necesarios medios de
(art. 10) coordinacion.
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EL CASO PARTICULAR DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION

Aplicacion del art. 24 de la LPRL al caso de la construccién - RD 1627/97

-

Segun disposicion adicional primera del RD 171/2004:

INFORMACION DEL Cumplida por el PROMOTOR mediante el ESTUDIO / ESTUDIO BASICO DE

EMPRESARIO TITULAR SEGURIDAD Y SALUD (arts. 5 y 6 del Real Decreto 1.627/1997)
(art. 7 del Real Decreto 171/2004)

INSTRUCCIONES DEL Cumplidas por el PROMOTOR mediante las impartidas por el COORDINADOR DE

EMPRESARIO TITULAR SEGURIDAD Y SALUD durante la ejecucién de la obra, o direccién facultativa en su defecto.
(art. 8 del Real Decreto 171/2004)

MEDIDAS ESTABLECIDAS AL
EMPRESARIO PRINCIPAL Corresponden al CONTRATISTA (definido en art. 2.1.h del Real Decreto 1.627/1997).

(capitulo IV del Real Decreto 171/2004)

MEDIOS DE COORDINACION EN Los establecidos en el Real Decreto 1.627/1997, y en la Disposicién adicional decimocuarta de la
EL SECTOR DE LA LPRL, asi como cualesquiera complementarios que puedan establecer las empresas

CONSTRUCCION concurrentes en la obra > CSSE y RECURSOS PREVENTIVOS
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CAE en obras de construccidn

ASPECTOS DE INTERES
Y MEJORA
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Apuntes técnicos Apuntes técnicos

del Invassat del Invassat
17-“;4' C:E,_(_'-'LLES"ITIF:B‘I*ES DE I"TERES 1 20/1. La coordinacion de actividades en
Coardinacion de actividades empresariales . .
en el marco de la PRL) P ) las obras de construccion : aspectos mejorables
e
//
_.-/'/- -

Juan Carlos Castellanos Alba

Juan José Puchau Fabado

INVASSAT INVASSAT

http://www.invassat.gva.es/es/apuntes-tecnicos-del-invassat
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1. Excesiva burocracia documental

Actividad del personal técnico de PRL de las empresas contratistas y subcontratistas muy focalizada hacia
la gestion documental, en detrimento de otras actividades preventivas mas operativas

é Eficacia preventiva? ¢ Permite cumplir los objetivos de la CAE?

-

*  Aplicaciéon coherente y responsable de los principios de accion
preventiva (art. 15 LPRL)

*  Aplicacion correcta de los métodos de trabajo

3 °

Objetivos de la CAE
(art. 3 RD 171/2004)

Control de las interacciones de las diferentes actividades
desarrolladas (especialmente si riesgos G/MG o si incompatibles)

*  Adecuacion entre riesgos (concurrencia) y medidas aplicadas para
su prevencion
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2. Recursos preventivos y CAE

embargo suele realizarse un uso inadecuado de esta figura. De forma recurrente:

-

a. Nombramiento/asignacion realizado de forma amplia e inespecifica a determinadas personas

Los recursos preventivos juegan un papel muy relevante en CAE, especialmente en la construccién. Sin ‘

Es importante resaltar que el nombramiento del re-

curso preventivo tiene lugar tinicamente en relacion

consTRUCCION con una actividad concreta. No cabe la posibilidad de

designar un recurso preventivo para toda la obra de

e construccién a modo de “vigilante integral” del con-
#i=_ o= | junto de actividades.

GUIA TECNICA
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2. Recursos preventivos y CAE

embargo suele realizarse un uso inadecuado de esta figura. De forma recurrente:

-

b. Se le exige basicamente, como unico requisito, capacitacion preventiva de nivel basico

Los recursos preventivos juegan un papel muy relevante en CAE, especialmente en la construccién. Sin ‘

Art. 32 bis.4 LPRL - Requisitos personas a las que se asigne su presencia:

minima funciones nivel

basico.

y
necesarios en las actividades o procesos que

requieran la presencia.




PRIMERAS JORNADAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA CONSTRUCCION EN LA PROVINCIA DE VALENCIA 2 5—2 ggvo'e”%b rg

’ m;-‘a:

:_;'" 4 ;wr: I NS P N

TR ) 10 BN ¥ 1)) & -
N PHMIT | \E
10

2. Recursos preventivos y CAE

embargo suele realizarse un uso inadecuado de esta figura. De forma recurrente:

-

b. Se le exige basicamente, como unico requisito, capacitacion preventiva de nivel basico

Los recursos preventivos juegan un papel muy relevante en CAE, especialmente en la construccién. Sin ‘

Art. 32 bis.4 LPRL - Requisitos personas a las que se asigne su presencia:

minima funciones nivel

basico.

y FINALIDAD PPAL: VIGILAR CUMPLIMIENTO DE
necesarios en las actividades o procesos que | MEDIDAS YA ESTABLECIDAS Y COMPROBAR SU
requieran la presencia. EFICACIA, NO DISENARLAS NI EVALUAR RIESGOS




PRIMERAS JORNADAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA CONSTRUCCION EN LA PROVINCIA DE VALENCIA 2 5—2 ggvo'e”%b rg

’ m;-‘a:

:_;'" 4 ;wr: I NS P N

11

2. Recursos preventivos y CAE

embargo suele realizarse un uso inadecuado de esta figura. De forma recurrente:

-

b. Se le exige basicamente, como unico requisito, capacitacion preventiva de nivel basico

Los recursos preventivos juegan un papel muy relevante en CAE, especialmente en la construccién. Sin ‘

Art. 32 bis.4 LPRL - Requisitos personas a las que se asigne su presencia:

minima funciones nivel

basico.
Complejo si ¢éPresencia
y . . Cambi
i las actividades o procesos que actividades compartiday =ameie
nece_sarlos en - q subcontrata muy cooperativa normativo
requieran la presencia. especializadas contrata/subcontrata?
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3. La figura del promotor

a. Deber de informacion del promotor

Disposicién Adicional Primera RD 171/2004 - mediante ESS / EBSS

-

¢Qué pasa con las obras sin proyecto?
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3. La figura del promotor

a. Deber de informacion del promotor

Disposicién Adicional Primera RD 171/2004 - mediante ESS / EBSS

-

¢Qué pasa con las obras sin proyecto?

Sigue existiendo el deber de informacion, que el promotor debe cumplir
Aplicacién del RD 1627/97 a obras sin proyecto (subgrupo OBRAS SIN PROYECTO de la CNSST)

* No hay formato o instrumento preceptivo

* Informacion previa a la ejecucidon: centrada en las caracteristicas del
emplazamiento y en la concurrencia (NTP 1071)

* Informacién durante la ejecucidén: a través del CSSE y/o direccion
facultativa (Guia Técnica RD 1627/97)
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3. La figura del promotor

b. Relacion promotor — CSSE

O Segun articulo 12.24 del TRLISOS (RDL 5/2000), el promotor incurrira en una infraccion grave en
caso de:

No cumplir los coordinadores en materia de seguridad y salud las obligaciones establecidas en el articulo 9 del

RD 1627/1997 como consecuencia de su falta de presencia, dedicacion o actividad en la obra, u otras

obligaciones establecidas en la normativa de prevencidon de riesgos laborales cuando tales incumplimientos
tengan o puedan tener repercusion grave en relacidén con la seguridad y salud en la obra.

O Art. 3.4 RD 1627/97 - “La designacion de los coordinadores no eximira al promotor de sus
obligaciones”.

L Guia Técnica Real Decreto 1.627/1997 (comentarios al art. 3.4):

El promotor debe respaldar las acciones y decisiones tanto de los coordinadores como de la direccidn
facultativa. El mero hecho de la designacién formal de los coordinadores no exime al promotor de la obligacidn
de asegurarse de que éstos desarrollan efectivamente las funciones ...
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4.'Coordinador Seguridad y Salud en fase Ejecucion

a. ¢Estagarantizadala independencia de actuaciones del CSSE?

Lo designa el promotor (RD 1627/97, art. 3.2) = independencia respecto contratistas y subcontratistas

éEs suficiente?
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4.'Coordinador Seguridad y Salud en fase Ejecucion

a. ¢Estagarantizadala independencia de actuaciones del CSSE?

Lo designa el promotor (RD 1627/97, art. 3.2) = independencia respecto contratistas y subcontratistas

éEs suficiente?

NO SIEMPRE

-

«  GUIA TECNICA: propuesta de nombramiento o pago de honorarios por contratista, contrario
al espiritu de la norma.

* POSIBLES CONFLICTOS DE INTERESES: entre PRL y produccidn, que pueden afectar no solo al
contratista sino también al promotor e influir en el CSSE.
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4.'Coordinador Seguridad y Salud en fase Ejecucion

b. ¢Se garantiza legalmente la adecuada formacion en PRL del CSSE?

>

Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 38/1999 de Ordenacién de la Edificacion:

“Las titulaciones académicas y profesionales habilitantes para desempefar la funcion

de coordinador de seguridad y salud en las obras de edificacion, durante la elaboracion > Solo para edificacion
del proyecto y la ejecucion de la obra, seran las de arquitecto, arquitecto técnico, - No parece preventiva
ingeniero o ingeniero técnico, de acuerdo con sus competencias y especialidades.”
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4.'Coordinador Seguridad y Salud en fase Ejecucion

b. ¢Se garantiza legalmente la adecuada formacion en PRL del CSSE?

aS

Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 38/1999 de Ordenacién de la Edificacion:

“Las titulaciones académicas y profesionales habilitantes para desempefar la funcion

de coordinador de seguridad y salud en las obras de edificacion, durante la elaboracion > Solo para edificacion
del proyecto y la ejecucion de la obra, seran las de arquitecto, arquitecto técnico, - No parece preventiva
ingeniero o ingeniero técnico, de acuerdo con sus competencias y especialidades.”

>

NO

A pesar de interpretaciones de la Guia Técnica (no vinculantes)
Se requiere la obligacion legal expresa de su capacitacion preventiva y la regulacion de la formacién necesaria
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CONTENIDO

Sector de la construcciéon y la PRL.

Sistemas de Gestion.

Norma ISO 45001. Ventajas.

Proyecto ISO I1SO 45001.
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El sector de la construccién es un sector complejo a la vez que extenso.
Sector clave en el desarrollo de un pais por su importancia en la economia global.

Cualquier actividad constructiva, genera una gran cantidad de trabajo en la poblacion
donde se desarrolla y alrededores.

La construccion es un potente
activador de la economia nacional
de cualquier pais.
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Pero debido a crisis econdmicas, politicas y sanitarias el sector
de la construccidon se ha visto gravemente afectado.

Se hace necesario buscar vias de mejora y consolidacion.
Innovar con nuevos métodos que garanticen la calidad, seguridad,
sostenibilidad y responsabilidad del sector.

Importancia a las normas ISO. Dan una ventaja competitiva
respecto al resto de las organizaciones que se encuentran en su
entorno.
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«Certificacion de sistemas de gestion de calidad ISO 9001 o

v.‘
«Certificacién de sistemas de gestion ambiental ISO 14001 g'
«Certificacion de sistemas de gestiéon de SST ISO 45001. \Q\;

Q

«Certificacidn sistemas de gestion ambiental del proceso de disefno
ISO 14006

«Certificacidn sistema de gestién de mineria sostenible ISO 22480 e ISO 22470
«Certificacidon sistema de gestion de la I+D+I ISO 166002

«Certificacion de la accesibilidad universal ISO 170001-1
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ISO 45001

Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el

Trabajo actualizado, fiable, innovador y

comprometido con entornos de trabajo seguros y

saludables para los trabajadores y otras personas -

afectadas por sus actividades.

Ayudar a las empresas del sector de la construccidon a conseguir mayor eficiencia en

sSus procesos internos.
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EXITO DE LA NOMA

« Un documento técnico de aplicacion voluntaria que contiene especificaciones
técnicas basadas en los resultados de la experiencia y del desarrollo tecnoldgico,

 Fruto del consenso entre todas las
partes interesadas e involucradas
en la actividad objeto de la misma,

« Aprobado por un organismo de
normalizacién reconocido.
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Entre sus aportaciones:

« Prevencion de accidentes en el trabajo

+ Mejora comunicacion y coordinacion de departamentos y
procesos,

« Disminuir tasas de absentismo y minimizar sanciones.

« Mejor gestion de incidentes para minimiza el riesgo de

reiteracion.

« Reduce riesgo en la actividad profesional de sus trabajadores.

« Buena imagen y reconocimiento.

« Competitividad.




Los 5 principales cambios con esta norma son:

-Contexto de la organizacion.

Liderazgo y participacion de los trabajadores.
Planificacion de seguridad y salud.

*Soporte y operacion.

Evaluacion de desempefio y mejora.

N EN LA PROVINCIA DE VALENCIA 26
20-20:
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SEGUIMIENTO Y MEDICION

IMPLANTACION PARTICIPATIVA
INCORPORACION AL SISTEMA INFORMATICO

EVALUACION DE RIESCOS, PARTES INTERESADAS
POLITICA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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ISO 45001 es comun a los otros estandares de gestion: ISO 9001 y la ISO 14001.

POSIBILIDAD DE INTEGRACIOND DE SISTEMA DE GESTION

Obtener beneficios mucho mas alla de las norma.

Un esfuerzo que requiere obtener recursos humanos vy
materiales y tiene un coste de estructura que incluye

auditoria de certificacion de forma anual.
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ENTORNO
GLOBALIZADO Y CAPACIDAD PARA  PLANIFICAR,
ARMONIZAR E INTEGRAR EN SU
COMETITIVIDAD .
CAMBIANTE GESTION:

PREVENCION
CALIDAD

oo e
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« Satisfaccion del cliente
« Eficiencia en la

GESTION CALIDAD | produccién
| « Rentabilidad
1 » Prestigio
« Garantia

\ 4 « Competitividad
MEDIO SEGURIDAD

AMBIENTE Y SALUD
« Minimo impacto « Riesgo minimo sobre las personas
« Eficiencia en los recursos « Seguridad en los procesos
« Cumplimiento legislacién productivos
« Imagen de empresa « Seguridad de productos y servicios

« Competitividad « Competitividad
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EXITO DE LA IMPLANTACION

« Un proceso de aplicacion voluntaria, pero basado en wuna norma con
especificaciones.

« Decision de la implicaciéon del liderazgo

« Con la participacién de todas las “eag~ S
partes interesadas ,

« Con dotacidon de recursos y medios

suficientes. e © S8
ESuESS

« Con un seguimiento y compromiso
continuo.
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Desde FEVEC vy con la participacion de MASUNO SOLUCIONES S.L.

CURSO ISO 45001 EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCION

« Sesiones de formacion conjuntas con todos los participantes.
« Sesiones de formacion individualizada por empresa.

% GENERALITAT
masuno 2 G)fevec  VALENCIANA

Federacién Valenciana Sostenible, Sectors Productius,
de Empresarios de la Construccién Comerg i Treball
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CURSO ISO 45001 EN

EL SECTOR DE LA masuno 3
CONSTRUCION
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CALENDARIO CURSO ISO 45001 EN EL
SECTOR DE LA CONSTRUCCION
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Entre sus principales ventajas se encuentran:

1. El absentismo laboral se reduce en un alto porcentaje, asi como la rotacién del
personal: se encuentran mas cdmodos en su puesto de trabajo.

2. La productividad aumenta: un trabajador seguro, es un trabajador feliz. Y, en
consecuencia, es mas productivo (mejora de las condiciones del puesto de trabajo).

3. En relacion a la anterior, aumentan los beneficios econémicos al aumentar la
productividad.

4. Reduccion de la siniestralidad (ya sean incidentes o accidentes), gracias a la
planificacion de la actividad preventiva, en la que se incluyen medidas especificas
para cada uno de los riesgos identificados.

5. Las primas de los seguros también seran inferiores.
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Entre sus principales ventajas se encuentran:

6. Implicacion de toda la organizacion en la cultura prevencionista, a través de medidas
de participacion de empleados, para fomentar su involucracion.

7. Todo ello, se resume en mayor confianza de los empleados en la empresa.

8. Mayor acceso al mercado debido a la mejora de la imagen de marca de la
empresa, asi como de su reputaciéon frente a otras que no tengan implementada la

norma ISO 45001.

9. Al aunar los requisitos legales en una misma matriz y fomentar la formacion e
informacion del personal, se facilita el cumplimiento legal.
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Innovaciones en la Gestion de la PRL.

-GESTION DE LA PRL.

Engloba el disefio de las directrices, la planificacion, la implantacion del sistema preventivo
que se adopta en la empresa para garantizar la seguridad y salud de los trabajadores frente
a los riesgos derivados de su trabajo.

¢A QUE NOS REFERIMOS? Herramientas, técnicas, metodologias que nos ayudan a gestionar
la Seguridad y Salud Laboral implantada.

 La Gestidn de la PRL en el sector de la construccion.
Focalizado en la figura de Coordinador de la Seguridad y Salud.
Se pueden indicar las obligaciones como tal...



PRIMERAS JORNADAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA CONSTRUCCION EN LA PROVINCIA DE VALENCIA 25 26 20\” BD'E

7 - \ ' 5 Z ‘6’5"4 N A
| | » 4 N 2 y S Z

Innovaciones en la Gestion de la PRL.

« OBJETIVO DEL TALLER

REFLEXIONAR SOBRE LAS NECESIDADES DE NUESTRA EMPRESA EN CUANTO A LA GESTION DE
LA PRL, CON LA FINALIDAD DE IDENTIFICAR PROPUESTAS INNOVADORAS.

« PASOS A SEGUIR

PASO 1: IDENTIFICAR NECESIDADES.

PASO 2: EXPOSICION DE NECESIDADES.

PASO 3: PROPUESTA INNOVADORAS PARA SATISFACER LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
PASO 4: EXPOSICION DE INNOVACIONES.

PASO 5: VOTACION DE LAS IDEAS INNOVADORAS

PASO 6: CONCLUSIONES Y CIERRE DEL TALLER.
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NECESIDADES

¢ QUE NECESIDADES EXISTEN PARA
GESTIONAR LA PRL EN EL SECTOR?

4 minutos para 4 problemas
Escribir en el chat
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NECESIDADES GESTION PROPUESTAS INNOVADORAS

DISTRIBUCION Y REGISTRO DE EPIS UTILIZACION MAQUINA TIPO VENDING
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Necesidades identificadas

* Necesidad de un control en obra casi permanente
* Actualizacion y puesta al dia del libro de incidencias
* Seleccion adecuada de EPI’s ( las empresas a veces compran EPI'S que no son adecuados para los riesgos que

tienen).
* Uso adecuado de los EPI's para cada riesgo.
* Realizar formacién practica y amena a trabajadores en aspectos concretos
* Una de las necesidades que mas afectan en las obras es la agilizar y aumentar las visitas de control de

prevencion en obra, se podrian realizar con videollamadas con recorridos protocolizados
* Refuerzo en formacion. Necesidad de cursos especificos
* Concienciacion de los trabajadores/empresarios en temas preventivos
* Sensibilizacion, ademas de la formacion
* Gestion documental y coordinacion de la Prevencién en Riesgos Laborales
* Independencia del coordinador de seguridad!!
* Necesidad de trabajadores jovenes
* Comunicarse con trabajadores que tienen dificultades en la comunicacién en espafiol
* Implicacion de la direccion facultativa de las obras
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RESUMEN Formacioény -
NECESIDADES sensibilizacion Supervision

Resumen

: Gestion
necesidades :
identificadas documenta

Seleccion y
Coordinacion gestion de
EPIs
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PROPUESTAS

¢ IDEAS INNOVADORAS PARA MEJORAR
LA GESTION EN PRL?

4 minutos para 4 ideas
Escribir en el chat
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Innovaciones en la Gestion de la PRL.

« SISTEMATICA.
A TRAVES DEL CHAT: LINK A FORMULARIO DE GOOGLE FORM
CONTESTAR FORMULARIO Y ENVIAR

DURACION TOTAL: 10 MINUTOS
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RESULTADOS

DE LA PROPUESTAS INNOVADORAS %
VOTAC'ON Microsensores en los EPI’s diarios obligatorios 40,9
(y Uso de drones para captar modo de ejecucion de tareas 34,6
( °) Uso de realidad virtual para formacién 31,8
Uso de APP para captura de datos in situ para rellenar libro de 273
incidencias ’
Sistemas de sensibilizacidn mediante incentivos econédmicos a los 273
equipos y personas en base a la baja siniestrabilidad ’
Sensorizacion de maquinas 22,7
Apps de ayuda para la seleccién de EPIs 18,2
Sistemas de videoviglancia para control permanente de obra 18,2
Sistemas de control a distancia 18,2
Empleo de tecnologia 3D aplicada al disefio 13,6
Plataformas para la gestidn de la coordinacion de actividades 13,6
Gamificacion. Utilizacidon de simuladores por ejemplo aplicaciones tipo 136
juego en movil o en ordenadores ’
Adaptacion de puestos de trabajo a la tarea a realizar y al trabajador 9,1
Utilizacion de herramientas BIM con PRL 9,1
Poner maquinas de vending de EPIS 4,5

Aplicacion de herramienta LEAN 0
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RESULTADOS

DE LA Aplicacién de herramienta LEAN

74 Poner maquinas de vending de EPIS

VOTACION Utilizacidn de herramientas BIM con PRL
(%) Adaptacidn de puestos de trabajo a la tarea a realizar y al...
Gamificacidn. Utilizacién de simuladores por ejemplo...

Plataformas para la gestidn de la coordinacion de actividades

Empleo de tecnologia 3D aplicada al disefio

Sistemas de control a distancia
Sistemas de videovigilancia para control permanente de obra
Apps de ayuda para la seleccién de EPIs

Sensorizacién de maquinas

Sistemas de sensibilizaciéon mediante incentivos econdmicos a...

Uso de APP para captura de datos in situ para rellenar libro de...

Uso de realidad virtual para formacién

Uso de drones para captar modo de ejecucion de tareas

Microsensores en los EPI’s diarios obligatorios
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Conclusiones del taller

- Uso potencial de nuevas tecnologias para la gestion de PRL:
- Microsensores en EPI’s
- Uso de drones
- Realidad virtual para formacion
- APP para captura de datos in situ
- Sensorizacion de maquinas
- Apps de ayuda para la seleccion EPIs
- Videovigilancia para control de tareas
- Plataformas para la coordinacion de actividades empresariales
- Gamificacion (Uso de simuladores)
- Utilizacidon de herramientas para mejora de la gestion:
- Sensibilizacién mediante incentivos

- Adaptacion de los puestos de trabajo a la tarea
- Aplicacién de herramientas Lean
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Claves y herramientas para la digitalizacion de la PRL en la
Construccion. (Modera: Begona Serrano. Directora del IVE)

« Digitalizacién en el Sector de la Construccion.
Helios Garcia Asensio. Director del Servicio de Prevencion BECSA (Grupo Simetria).

 APP Obra Segura.
Emma Perea. Técnico de Sistemas de Masuno Soluciones S.L.

« Didlogos en espejo. Papel de las nuevas tecnologias en la mejora de las
condiciones de trabajo en obras de construccién.

« Taller interactivo. Puntos de mejora y propuestas para digitalizar la gestidn.
Dirige: AIDIMME Instituto Tecnoldgico.
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Digitalizacion en el Sector de la Construccion.
Helios Garcia Asensio. Director del Servicio de Prevencién BECSA (Grupo Simetria).

Ingeniero de Caminos Canales y Puertos, Master Universitario PRL, y Auditor en
Sistemas de Gestidn/Prevencidn.

Director del Servicio de Prevencion Mancomunado de Simetria Grupo. Mas de 15

afos en el sector de la prevencién de riesgos laborales.
*Componente de la Comision Territorial de Seguridad y Salud en el Trabajo de Castellon en
representacion de BECSA en la Confederacién Empresarial de la Comunidad Valenciana CEV)
*Componente de la Comisidn de Seguridad y Salud de la CAMARA DE CONTRATISTAS DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA en representaciéon de BECSA/DURANTIA. (CCCV).
*Componente de la Comisién Técnica de trabajo de Seguridad y Salud La Asociacion Espafiola
de Fabricantes de Mezclas Asfélticas (ASEFMA).
*Componente de la Comision de Seguridad en la Asociacion de Empresas Conservacion y
Explotacidn de Infraestructuras (ACEX).
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APP Obra Segura.
Emma Perea. Técnico de Sistemas de Masuno Soluciones S.L

Licenciada en Ciencias del Mar, Master en Medio Ambiente y Master en Sistemas de
Gestion de la Calidad, el Medio Ambiente y la Seguridad y Salud en el Trabajo. Es
titulada media en Prevenciéon de Riesgos Laborales y auditora de Calidad, medio
ambiente y prevencion de riesgos. Ha realizado inspecciones de obra para la Fundacion
Laboral de la Construccion y trabaja en Masuno Soluciones S.L desde 2001, asesorando
a empresas en la implantacion de sistemas de gestion de riesgos laborales bajo normas
como la oshas 18001 o la actual ISO 45001.
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Simetria.‘

Simetria SOMos un grupo
empresarial con mas de 70 anos
de historia, que aportamos por la
innovacion, la experiencia y la
vocacion de servicio para afrontar
cualquier reto que se nos
presente. Somos un Grupo
empresarial conformado por 4
areas de negocio.

- Construccion, Materiales,

Servicios y Real Estate.

|
e
PRI S
4

Construccion @

‘ Becsa
Simetria

‘ Durantia
Simetria

Servicios

z Casva
Simetria
‘ Indertec
Simetria
M&SAIQ
ges@ed

Materiales

s Origen

Simatria

Real Estate ﬁl

7

‘ AreaDesarrollo
Shmetria
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DIGITALIZAC;éN EN EL SECTOR DE LA
CONSTRUCCION.

CONTENIDO:

« Introduccion.

- ¢Encaja la digitalizacion en la PRL?.
- Digitalizacion & gestion documental.
« No nos desesperemos !!!

- Aplicaciones practicas.

‘ Becsa
Simetria
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01.-INTRODUCCION.

Estamos ante un nuevo reto organizacional.
Estamos en Fase de continuos cambios.

¢Como es nuestra velocidad de adaptacion al
cambio por todo esto de la transformacion
digital?.

¢Creemos que vamos a seguir trabajando

como siempre?
Y esto como encaja en nuestra

organizacion?.
éEstamos preparados?. € Becsa
Simetria
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02.-éENCAJA LA DIGITALIZACION EN LA
P.R.L?.

Yo siempre lo he hecho asi....

¢Una tableta para control de
inspecciones/registro de obra?

Seguro que esta en mi ordenador pero no lo
encuentro.

Lo de digitalizar me encaja, asi menos
papeles...

¢Creemos en esto?.
¢Estamos preparados?. ‘ Becsa
Simetria
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REALIDAD:

En dos anos, en el area de PRL:

-Se ha incrementado I|la necesidad de
evidencias documentales internas en mas del
25% por la coyuntura actual, comunicados
masivos...

-Se ha incrementado la peticion de demanda
de evidencias documentales, en mas del 15%.

No reducimos gestion, sino que aumenta en
documentos tanto textual como grafico.

‘ Becsa
Simetria
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Esta gestion implica peticion de demanda
desde el area de PRL a los demas
departamentos implicados, como son las
areas de RRHH, nominas, administracion,
tesoreria,...,

¢Y que estamos haciendo desde nuestras
organizaciones para abordar esta nueva
situacion que se nos plantea?

Los documentos deben ser gestionados vy
organizados de otra manera y con otro fin, en
aras de una mayor productividad y eficiencia.

‘ Becsa
Simetria
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03 -DIGITALIZACION & GESTION DOCUMENTAL.

Digitalizar no es gestionar documentacion.

¢y si pudiéramos ademas...?

- acceder a los datos digitalizados desde
cualquier entorno interno, externo,

« identificar de estos documentos aquellos
datos que los caracterizan o se determina
su necesidad para asi “llamarlos” o
“utilizarlos”.

‘ Becsa
Simetria
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Utilizarlos en procesos de analisis, cuadro de
mando, seguimientos, comunicacion con
programas internos..,

Y porqué no, estar siempre localizados para
agilizar las busquedas de aquella informacion
textual, fotografica, incluso sonora que en
algiin momento necesitemos.

Digitalizar es transformar la imagen de un
documento en un lenguaje que permite su
procesamiento.

‘ Becsa
Simetria
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Sistema de Gestion documental: la estructura
que parametrizada me permite administrar,
conservar Yy recuperar los documentos
creados que a través de un software de
gestion documental nos permite tener acceso
a toda la informacion procesada digitalmente.

0Ojo, estamos ante un escenario que requiere
realizar un proyecto serio, porque cualquier
paso hacia adelante implica decisiones Yy no
valoradas sus consecuencias, pueden arruinar
el proyecto.

‘ Becsa
Simetria
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04. -INO NOS DESESPEREMOS..
Deberemos preguntarnos:

Que documentos llevamos a la digitalizacion,
su tratamiento y tipologia, sus requisitos y
criterios.

Departamentos implicados en el uso de estos
datos, los metadatos asociados, su archivo, a
quién va dirigida esta documentacion, quién
la consultarg, etc......

‘ Becsa
Simetria
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Realizar un estudio de sinergias
departamentales, e implicaciones en la
generacion, gestion, administracion vy
custodia de datos.

Ponernos en manos de empresas
especializadas de externalizacion de procesos
(BPO)

‘ Becsa
Simetria
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05. -APLICACION PRACTICA.

En S.P.M. del Grupo Simetria gestionamos
aproximadamente 200 informes/mensuales
de aptitud Ilaboral de Ilas personas
trabajadoras.

ESTUDIO DEL PROCESO:

Un equipo de personas, se descarga de cada S.P.A. concertado de la vigilancia de la
salud, el informe de aptitud medica laboral de cada persona trabajadora.

Analiza, comprueba y si es correcta, traslada la informaciéon del informe a nuestra
base de datos de salud, si no es correcta la informacidn; envia un email para que el
equipo médico del SPA, corrija el informe de aptitud.

QUE COMPROBAMOS:
Identifica la persona trabajadora.
- La empresa a la que pertenece.
+ Puesto preventivo asociado.
+ Protocolos médicos aplicados.
+ Periodicidad del reconocimiento médico estimado.

+ Resultado de su aptitud. ‘ Becsa
Simetria



Noviembre

PRIMERAS JORNADAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA CONSTRUCCION EN LA PROVINCIA DE VALENCIA 2 5 2 6 20 7 0

T—h

Eh

CNRN

ST TN

' NN l.'
N T 11

)

Informe para la Empresa
Nmbn Q,}

DAL (ui)

Apellidos:
Erpre: (5)
Fecha Reconocimienty; (b )

El praximo recanneimients sera dentm (:h

Protocolas Aplicados: (’9\

Come renultado del Reconocimienin Médico Periddics Ordinario lievado a cabo a la persona do
referencia, de acuerdo al at 22 de la ley 31/1995 LPRL, se le considera: . fﬂ para &l pussto de
trabajo de .Jr;.\

IEn fecha: (_jﬁ)
Médico Expecinlis
Medicing mwl:;n Médico Reconocedor:
b
) - Q9

"‘ ! N IS >

Se define LA PLANTILLA POR CADA S.P.A

(1)Nombre del SPA concertado de V.S.
(2)Nombre de la persona trabajadora.
(3)Apellidos.

(4)DNI.

(5)Empresa a la que pertenece.
(6)Fecha de reconocimiento.
(7)Periodicidad de su reconocimiento.
(8)Protocolos aplicados.

(9)Resultado de aptitud.

(10)Puesto preventivo en la empresa.
(11)Fecha de firma del documento.
(12)Médico especialista.

(13)Médico reconocedor.

‘ Becsa
Simetria
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Imaginemos que TODO ESTO LO HACE un
proceso completo de digitalizacion.

* Primero se debe comunicar con cada
programa de los SPA donde esta Ia
informacion y descargar los documentos
vigentes que han “colgado”. (interfaz/API)

- Los digitaliza, extrae vy analiza Ia
informacion segun el criterio
para metrizado. (robots =automatizar procesos)

« Esta informacion la almacena en nuestro
programa de base de datos.

‘ Becsa
Simetria
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Y posteriormente, almacena todos los datos
digitalizados en una nube gestor de datos,
donde le indiquemos, para que puedan ser
utilizados por todas las aplicaciones del Grupo
Empresarial.

Y si todo es correcto termina el ciclo, si no,
envia un email a la direccion de correo del
S.P.A indicandole que campos del informe de
aptitud son erroneos segun nuestra
parametrizacion de “ok".

‘ Becsa
Simetria
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FUTURO RETO....

Ademas desde el Departamento de PRL
gestionamos la C.A.E. del Grupo tanto interna
como externa.

Gestionamos para el Grupo empresarial 21
plataformas externas de clientes privados de
Coordinacion de Actividades Empresariales.
Tenemos que gestionar la documentacion de
cada persona trabajadora y empresa, en cada
plataforma externa....

‘ Becsa
Simetria
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Simetria‘
GRACIAS POR SU ATENCION

hgarcia@simetriagrupo.com
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POR QUE ESTA APLICACION
2. A QUIEN VA DIRIGIDA

3. ESTADO ACTUAL

4. QUIEN PROMUEVE ESTA APLICACION
5. DESCRIPCION

6. MUESTRA

masuno
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1. POR QUE ESTA APLICACION

Identificacion de la necesidad
Facilitar el trabajo

Base de consulta en el lugar de trabajo

2. A QUIEN VA DIRIGIDA

Todo tipo de empresas, si bien mas Util para pequefias que tienen los recursos limitados.

Edificacion vivienda.

masuno



3. QUIEN PROMUEVE ESTA APLICACION

Aplicacién realizada por Masuno para
FEVEC ha contado con la ayuda de
Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y

Trabajo.

: 0\/|embr
JVINCIA DE VALENCIA
26 262

vl ”l ‘nu N, A
2

masuno



4. ESTADO ACTUAL

Actualmente estamos ultimando el
desarrollo, terminando de corregir y ampliar
algunos aspectos que mejoren  su
usabilidad.

Para ello, contamos con la participacién de
empresas que nos estdan dando sus

opiniones e ideas de mejora

masuno
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5. DESCRIPCION

Todos Bajo Media At

Inicio y visidn general inicial

Tablero de control, donde de un

. /4 Chbras Obras Cbras Cbros
solo vistazo se podra ver el
estado de las Obrasl fases’ etc TOTAL Pendiantes Abiertos Cermdos
1 1 s} 1 s} 1 o
Distribucion total de Obras por estads Usuarios
Pl Téenica Pendionte  Encjecucién  Cemodps  Enconfirmacién  Comtacts  Cerrada
1 Manalo Bonila ] i o a i o
\ Miguel Anget o o o o i o
Emilio Patris ¥ Q 4 o [ 1
Rafoel Marino o o o 0 a o
Jaaquin Casta o o a a o o
Puarilps Patri ] o [+ ] o o
Lorena Romirez it} 1] 4] i 0

masuno
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4. DESCRIPCION Mo Gom S Guwe e e i -

i » Obras

Listado de obras

Boton de obras.

administraran las obras, B
sus fases y respectivos vk
; . Ayuntamiento de Valencia Plaza del Ayuntamiento 1 Fases & [
riesgos con sus acciones

Puebla de Farnals Calle Puebla de Famals 36 Fases 4 [
preventivas correctivas. el v GRS

masuno



S LABORALES DE LA CONSTRUCCIC
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4. DESCRIPCION Afiadir Obra

Listado de obras

Boton de obras. Dar

Plazadel A...

SLSTOY Ampliar el mapa

A ING 9
Only YOU
Hotel Valéncia

§ El Ce
s Q ' Sorolle

de alta una obra

AiEtament Floza del

untamiento .

Y g Ayuntamiento f a8 &

de Valencia 1 ntamiento Q =]
ﬁ e Valencia B

‘!Lyq Hard Rock Cafe)
Calle Puebla - .

de Farnals 36 L CasadellL
= i Google ~
O :

Puebla
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DEFINICION/ASIGNACION DE FASES

Anadir nueva

Listado de fases - Puebla

Cimentacidn 23/11/2020 Rble. Obra Riesgos [

Ejecucion de zanja 24/11/2020 Juan Echanove Riesgos  [J

Encofrado y desencofrado 24{11/2020 Juan Jose Rodriguez Riesgos 'ﬂ
Items per page: 5 v 0of0

masuno
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Puebla de Farmals - Cimentacion
Fase
Cimentacicn 23/11/2020 ca) Rbile. Obrao
Riesgos
Ruscar
N apultam
TS (e of

26/11/2020  Abierto

25/11/2020

30/1LZ020  Abierto

25/11/2020

Caolle Puebla de Farn @

%N RN NN
ooooooo

Noviembre

020

N SN %

RIESGOS POR

FASES

masuno



INOTA D VA
V ‘be‘\\ |J VA

Hambire Estade

Accidentes de personcl ajeno o lo obra Q Abierto

(D Datos 161 Fotes

' __ RIESGOS POR FASES

Obro prixima o la colle extremar cuidodo con lo entroda de gente

Trabjadier os iqnado Facha de wencimienty

Juan Q 26/11/2020

Subcontrtadao..

Acciones preventivos/correctivas:

B 323 = E K

1- Cierre perimetral de la obro
2- Todo of parsonal ajenc o o cbra debe ir ocompanade y dispenar de EFIS
3- Sefializackén de prohibicikin de accese de personal cjeno a ko cbro

4- Mo ocupor vickes de occeso si es posible

Ligeramants Dodino (LD} Daiing D) Extremodaments Dafine (ED]

Hiesne trvial Fiesno talerable

Baja (8) ®T O 10

Rigsgo tolorablo

Media (8] O TO

Alta {B]

masuno
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ADMINISTRACION DE FASES

masuno



IE

O

Anadir Fase

Administrficion de

fases

D nen g DEFINICION/ASIGNACION

Rhble.
Obra

@

[JCimentacién

Fase Persona DE FASES

Dch-.ucwn de Juan
zanja Echanove

"
DEncofradoy Juan Jose G tacién Rble. Ob 7
desencofradoRodriguez FLEHEREE s L
O
Jieqr
DHo."m:gonadc-E =HY

Navarro f‘

SR Ejecucién de  Juan

3.0 Jose zanja Echanove
léctricos si TV =
[:I:en?ul‘::o = Jimenez O
on
"
Encofrado y Juan Jose 4
desencofrado Rodriguez e
- =3 ;
T

-
Diego 4

Hormigonado =g

Navarro

masuno
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Cimentacion

se natural o artificial, bajo tierra, sobre lo gue descansa un edificio.
Su dimensidn y tipo serd en funcion del peso del edificio y de lo aptitud portante
del terreno sobre el cual descansa este.

Rble. Obra

+ Accidente por interferencia con otras obras

Accidente por interferencia con suministro de gas, electrico, agua potable u
ofros.

+ Accidentes de personal ojeno a lo obra

=+ Atropellos por proximidad o viales de trdfico

o3

Riesgos

seleccionados:

Atropellos, golpes y chogues contra vehiculos
Accidentes de personal ajeno a la obra
Coidas de personas a distinto nivel,

Caidas de personas al mismao nivel,

Golpes con objetes o herramientos.

V;A N A

Definicion de fases
Al introducir una fase
nueva nos permite
asociar los riegos

vinculados a ella

masuno
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DEFINICION DEL RIESGO

masuno



Administracid
riesgos

Accidente por
Mo interferencia

con otras -

obras ]

Accidente por

interferencia

con Vi
| suministro de

gas, eléctrico, '|j‘

agua potable

u otros.

Accidentes de .
T personal 7
gjeno a la e
obra o

S DE LA CONSTRUCCION EN LA PROVI

] o\uew bf
V HI |l\ ; U\LU“ ‘

e« NI i N

Nombre del riesgo
Descripcion del riesgo
Trabjador por defecto asign..
Subcontratado...

Acciones

preventivas/correctivas:

B L= =

Definicion del riesgo
Los riesgos nos

saldran evaluados al
asociarlos a las fases

y podremos definir
nuevos riesgos que

detectemos

masuno



. : Noviel nbre
CION EN LA NCIA DE VALENCIA 25 26
2020

Definicion del riesgo

Acciones preventivosiorrectivas:

B L= =& = |
Evitar solopes entre gnias torme y elementos de elevacin

Ligeramente Dadina (LD) Dafiino (D} Extremadamente Darino {ED)

gl Riesgo trivial Rissgo talerble
¥l (oY O o
Hiesgo tolerable
I é) 30 } _

Alta (8)

= m i

masuno
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QUE MAS NOS PERMITE

masuno
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Listado de técnicos de trabajo

Qué mas nos permite

Administrar los Técnicos que
@ S— ’

@ Crieg: divge@infomeik.com Administrotor S

utilizaran la aplicacion

masuno
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Qué mas nos permite

Incorporar fotos de riesgos
detectados o de correccion de

los mismos

+~

Caldas de personas a distinto nivel. Q Abierto

@ Datos 18] Fotos

masuno




Qué mas nos permite

Indicar el estado de las acciones, cerrando el

riesgo cuando todas las medidas estén

adoptadas
Mombre Eofoos
@ Datos "@ Fotos Pendiente
escisEg Cerrado

Obra proxima a la calle extremar cuidado con la entrada de gente

Trabjador asignado Fecha de vencimiento

Juan Q  26/11/2020 o

Subcontrtado...

«cciones preventivas/correctivas: m a S U n 0
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fil ¥ Sequimiento

Qué mas nos permite

Seguimiento de obras

Seguimiento de obras.

Filtrar por estodo de obra Ordenar por
Bagte daaia = Ptk it e Nombre  Fecho de creacién  Estado DESC ~ ASC herramlenta de buscas
g e el s e multiples que nos permitira
Todos  Abiertos  Pendientes derevisor  Revisodo . . .
_ realizar seguimientos
Fiftror por persona asingada
Q totalmente a medida para las

distintas obras, fases y riesgos

masuno
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Vamos a ver como funciona

https://obrasequra.es/dashboard

masuno
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Taller interactivo.

8 T (L R

; -
.
.
5

e

Desarrollo de soluciones digitales de PRL en el sector de la

Construccion.

NN
YT

Dirige: Vicente Sales Vivd. AIDIMME Instituto Tecnoldgico.

K N S
"

>

1
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DIFICULTADES

- DIFICULTADES EXISTEN PARA
IMPLANTAR HERRAMIENTAS DIGITALES

DE PRL EN EL SECTOR?

4 minutos para 4 problemas
Escribir en el chat
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DIFICULTADES

* Desconfianza, rechazo.

* Dificultad del entorno cambiante de la obra.

* Organizaciones preparadas para ello.

* Falta de recursos.

* Intervencidn de varias empresas (subcontratas).

* Coste de las inversiones.

* Necesidad de formacién.

* Falta de autoconcienciacidn del sector sobre el sentimiento de industria.

* Desconocimiento sobre las herramientas y las dificultades que nos podemos encontrar para
implantarlas.

* Falta de herramientas desarrolladas de forma especifica para el sector.

* Estudio adecuado de las herramientas a las empresas, suelen ser aplicaciones cerrados para
entornos generales, que no se amoldan a |la propia empresa que las necesita.

* Falta de formacidén en sistemas informaticos.



JORNADAS DE PREVENCION DE RIE

Pt ;I-k |

RESUMEN
DIFICULTADES

'ADAPTACION D
TECNOLOGIAS

Faltan
desarrollos
especificos para
el sector

CULTURALES
Concienciacion

Cambio
generacional

DIFICULTADES
PARA
IMPLANTAR
SOLUCIONES
TECNOLOGICAS
DE PRL

ACTITUDINALES
Rechazo
No se entiende

Coste de
aprendizaje

OPERATIVA

Improvisacién en
obra

Subcontratas
(diversidad de
actores)

0



26 Noviem 6

PROPUESTAS

¢ COMO SE PODRIA SUPERAR
ESTAS DIFICULTADES?

4 minutos para 4 ideas
Escribir en el chat
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PROPUESTAS

* Trabajar con los empresarios, con formacion y sobre todo sensibilizacion.

* Trabajar en pequeios pasitos involucrando a personas trabajadoras.

* Incentivos econdmicos, desgravaciones fiscales para mejorar en tecnologia.

* Apoyo econémico a las empresas.

* Formacion especializada en el uso de tecnologias especificas del sector.

*  “Vender bien" el proyecto ganar la confianza dentro de la empresa y a sus usuarios.
* Disponer de tiempo para aprender a usarlas.

* Ejercer de nuevo de empresas "tractoras" desde las grandes empresas o desde la
administracion.
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Demostrar la
utilidad
(ventajas y

D E BATE beneficios para

aBRL) Planificar por
P RO P U ESTAS Incentivos pasos
economicos y (integracion
fiscales paulatina en el

sector)

PROPUESTAS
Efecto tractor de DE SO LUCION Facilitar

ETTOESES infraestructuras
ApAPP Y operativas (ej.
WiFi en obra)

Desarrollar un
estandar
tecnoldgico para
PRL (ej. BIM)

Formacioén en
tecnologias
especificas
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PRIORIDADES

DE ENTRE TODAS LAS PROPUESTAS,
¢ CUALES SON PRIORITARIAS?

4 minutos para 4 prioridades
Escribir en el chat
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e Visualizar los beneficios e Introducir pliegos de
del uso de tecnologias requisitos para
para PRL (mayor contratas y
seguridad, mejoras en subcontratas.
tiempo, mayor control, e Introducir incentivos
monitorizacion en econdmicos y fiscales

tiempo real, etc.) de la AAPP.
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PRL y Sociedad en la Construccion. (Modera: Rafael Mossi. Coordinador del Dpto. De
Competitividad de Camara de Valencia)

« Incorporacion de colectivos desfavorecidos a la construccidon y su implicacion en

la la PRL.
Antonio Rafael Merino. Técnico de empleo de Cruz Roja.

« Responsabilidad Social en la Construccion. Los ODS y la agenda 2030.
Javier Arino. Director de Masuno Soluciones S.L.

« La pandemia como nuevo riesgo en la construccion: el caso de la COVI-19 y sus

implicaciones.
Ma Angeles Capilla. Directora Territorial Valencia, Alicante y Murcia de Unién de Mutuas.
Pedro Soto. Médico del trabajo, contingencia profesional de Uniéon Mutuas.

« Dialogos en espejo. La pandemia como nuevo riesgo en la construccion. El caso
de la COVID y sus implicaciones.

« Taller interactivo. Construccion ecosostenible.
Dirige: Masuno Soluciones S.L

embort
0 ?
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CONSTRUCCION Y SU IMPLICACION EN LA PRL CONSTRUCCION EN
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Antonio Rafael Merino. Técnico de Empleo de Cruz Roja VALENCIA
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IMPORTANCIA SECTOR CONSTRUCCION EN LA ECONOMIA VALENCIANA

En el Informe de Cdmara Valencia “HACIA UN RECUPERACION DE LA ECONOMIA VALENCIANA EN 2021” 14
Septiembre 2020 encontramos que:

Segun la Airef (Autoridad Independiente de Responsabilidad Fiscal) la Comunidad Valencia ha sido una de las
regiones con una mayor caida del PIB en el segundo trimestre de 2020: un - 25%, frente al -22% de la media

espanola.

Se reactiva la construccion residencial tras el confinamiento. La actividad constructora en la Comunidad
Valenciana ha mostrado un mejor comportamiento (o por lo menos una caida menos intensa) que la media
espanola. Algunos indicadores asi lo muestran: Las viviendas visadas registraban un retroceso del 8% hasta mayo,
frente al retroceso del 30% en Espaia. Asimismo el paro registrado muestra un positivo comportamiento desde
junio, mejorando incluso la evolucion registrada en 2019.

+ Cruz Roja Espafiola
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IMPORTANCIA SECTOR CONSTRUCCION PARA EL EMPLEO EN VALENCIA

INC

Instituto Macional de Estadistica

Enplizh

k= S i “a i S s i i N S %
Listadn de sanes grafcadas

= Todas las sanes
=7 i [| EPA9as4 - Valonciarvalencia. Astivoe, Ambog eens. Conisiuceion, Paraonss,

Serie de Activos en el sector construccion en la
provincia de Valencia. Fuente: INE.

+ Cruz Roja Espafiola
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Construccion
2020T3
46 Valencia/Valencia
70,7

Activos sector construccion Valencia tercer trimestre 2020 (miles de personas).Fuente: INE.

+ Cruz Roja Espafiola
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INCORPORACI()N DE COLECTIVOS DESFAVORECIDOS AL
EMPLEO EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION

De entre todas las personas que acceden al empleo dentro del sector de |la construccion, las hay también
pertenecientes a colectivos desfavorecidos, que son las personas con las que trabaja preferentemente Cruz
Roja.

Colectivos desfavorecidos son: personas paradas de larga duracidn, mujeres en vulnerabilidad (también
subrepresentadas en el sector), inmigrantes, solicitantes de asilo, jovenes, mayores de 45 afios, personas
usuarias de Servicios Sociales...

Que una persona sea de un colectivo desfavorecido no significa que no sea valida para trabajar, sino que en
estos momentos se encuentra en una situacion de dificultad de la que, con la intervencidon adecuada, se puede
salir.

+ Cruz Roja Espafiola
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PAPEL DE ENTIDADES SOCIALES COMO CRUZ ROJA EN LA
MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE COLECTIVOS
DESFAVORECIDOS

En Cruz Roja apostamos por |la formacidn de profesionales en oficios de la construccion y en PRL, lo cual
redunda en mayores probabilidades de encontrar empleo para nuestr@s participantes; a la vez que
facilita a las empresas disponer de mano de obra con la formacién adecuada.

Cruz Roja y el resto de entidades sociales podemos ser un apoyo para las empresas de construccion

a través de la Formacion de profesionales y la preseleccidon de personas candidatas cuando una
empresa de construccion necesite reclutar trabajador@s.

+ Cruz Roja Espafiola
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TRABAJADORES EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL

Las empresas se pueden ver beneficiadas de bonificaciones a la contratacion de personas en exclusion
social (siempre y cuando la persona que se vaya a contratar sea usuaria de Servicios Sociales). Dicha
condicion de exclusion social se acredita con un certificado que expide Servicios Sociales de su

Ayuntamiento.

+ Cruz Roja Espafiola
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6n segin fa dalidad del
Canversian
Indefinido Temparal fe temparal
a Indefinido
=8 + En general Contrato Indefinido
s y Conversion:
bl 4 afics
5 600 € 500 € 650 € Indefinida Ley 43/2006
o Contrato Temporal:
o durante la vigencia
= del contrato
o
k=)
= Bonlficacian
.':T-‘I Tipo de
& contrato s
= Ter afin ) 3-_ A
(8l + Procedentes de una empresa de i i@ ana
ot
{1} Canfidacdes § apftar isenas esté gente e contiats contrato =
& indefinido —
S 1650 € —— 4 afics Indefinida Ley 43/2006
=
8 it 500 €
= p
i
g Banificacitn
+ Contratos formalizados | .
- py 442007
por empresas de * ...menores de 30 afios o 1650 € Gontrato indefinido: Ley 44200
insercion 35 con discapacidad 3 afics Ley 5/2011
Inscrites como Indefinida
demandantes de empleo c:;‘j"aT“ Tempotal: :
= a ia vigencia i,
* __mayores de 30 anos B50 E 851 contrato Ley 5/2011

Extraido de: https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/informacion-para-empresas/bonificaciones-ayudas/bonificaciones-contratos.html

+ Cruz Roja Espafiola
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APUESTA POR LA FORMACION

En Cruz Roja apostamos por la formacidn de profesionales en oficios de la construccion y en PRL, lo cual
redunda en mayores probabilidades de encontrar empleo para nuestr@s participantes; a la vez que
facilita a las empresas disponer de mano de obra con la formacién adecuada.

+ Cruz Roja Espafiola
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(2019 Y 2020)
*INICIACION A LA ALBANILERIA 2019
*INICIACION A LA ALBANILERIA 2020
*OPERACIONES BASICAS EN INSTALACION DE PLACAS DE YESO
LAMINADO
*PRL PARA TRABAJOS DE ALBANILERIA 20 H
*PRL ESPECIFICOS 6H
*CURSO BASICO PRL 60 H

CURSOS REALIZADOS POR FEVEC Y FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION

+ Cruz Roja Espafiola
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DIALOGO ENTRE ENTIDADES SOCIALES Y EMPRESAS DE
CONSTRUCCION

Pensamos que lo ideal seria entablar un dialogo entre entidades sociales y empresas, y asi planificar
conjuntamente una formacion que satisfaga:

* las necesidades de profesionales que tienen las empresas

y
* lanecesidad de empleo de nuestras personas usuarias.

+ Cruz Roja Espafiola
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CRUZ ROJA APUESTA POR QUE LAS PERSONAS QUE
ATENDEMOS SE FORMEN EN CONSTRUCCION Y/O PRL
CON EL FIN DE QUE ESTEN PREPARADAS PARA INSERTARSE
EN EL MUNDO LABORAL

+ Cruz Roja Espafiola
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GRACIAS POR VUESTRA ATENCION

+ Cruz Roja Espafiola
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Responsabilidad Social en la Construccién. il

LABORALESDELA  Noviembre
Los ODS Y LA AGENDA 2030 CONSTRUCCION EN

LA PROVINCIA DE 2 O 2 U
Javier Arino Latorre. Masuno Soluciones S.L VALENCIA
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* La Responsabilidad Social Empresarial

* Los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

XX

XXX

A
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La Responsabilidad Social de la Empresa (RSE) es el compromiso voluntario por
parte de las empresas con el desarrollo social y medioambiental, en sus
operaciones comerciales y en las relaciones con sus interlocutores.

ACCION SOCIAL }

E‘nu\ EMPRESARIAL
——

/
,/

,'ALAaonAL

N7,

e

MEDIO AMBIENTE
Y SOSTENIBILIDAD !
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1. Mejorar la eficiencia en la gestion empresarial.

2. Beneficio comun: Integrar en las operaciones empresariales las preocupaciones sociales,
econdmicas y ambientales es un beneficio comun para la empresa y para la sociedad.

3. Oportunidad de mejora: la RSE es una estrategia de gestion empresarial, una nueva cultura y una
vision de la empresa. @

4 Innovacion: la accién social es una apertura al cambio y la innovacion.

5. Operar en un entorno social estable.

6. La RSE es una inversion de minimo coste

7. Flexible: la accion social se adapta a las caracteristicas de cada empresa, ya sea grande o pyme.

masuno
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. [l El vicepresidente
@Pablolglesias ha presentado la
hoja de ruta para la Estrategia de
Desarrollo Sostenible en la
Comision Delegada del Gebierno
para la #Agendaz030

Serd una estrategia de pais donde
se estableceran las reformas
estructurales necesarias para
cumplir los #0DS

OBJETIV:.2S sostenisie

masuno



6 Novie
7

DE LA POBREZA
SALUD

Pl

EDUCAGION
. DECALIDAD

IGUALDAD 1 REDUCCION DE LAS
DE GENERD DESIGUALDADES

A
(=)

v

@OBIETIVOSSoS L
masuno



PRIMERAS JORNADAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA CONSTRUCCION EN LA PROVINCIA DE VALENCIA 2 5 2 6 20\/“3 i bfé

"F, V_l: » ‘ Ill Es
"‘A;A;‘a .' ~{| v‘/A 'l\-...'.
72

8.2 Lograr niveles mas elevados de productividad econdmica mediante la diversificacion, la
modernizacién tecnoldgica y la innovacion, entre otras cosas centrandose en los sectores con
gran valor afadido y un uso intensivo de la mano de obra.

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las
mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la
DECENTE igualdad de remuneracién por trabajo de igual valor.

IENTO

OMICO 8.7 Adoptar medidas inmediatas y eficaces para erradicar el trabajo forzoso, poner fin a las

A/ formas contemporaneas de esclavitud y la trata de personas y asegurar la prohibicion y
‘I eliminacion de las peores formas de trabajo infantil, incluidos el reclutamiento y la utilizacion

de nifios soldados, y, de aqui a 2025, poner fin al trabajo infantil en todas sus formas.

8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para
todos los trabajadores, incluidos los trabajadores migrantes, en particular las mujeres
migrantes y las personas con empleos precarios.

8.b De aqui a 2020, desarrollar y poner en marcha una estrategia mundial para el empleo de los
jovenes y aplicar el Pacto Mundial para el Empleo de la Organizacidon Internacional del Trabajo.

masuno
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SALUD
Y BIENESTAR

3.d Reforzar la capacidad de todos los paises, en particular los paises en desarrollo, en

materia de alerta temprana, reduccion de riesgos y gestion de los riesgos para la salud
nacional y mundial.

5 IGUALDAD

DE GENERO

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades
de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econdmica y publica.

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

- 10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusion social, econdmica y politica de
— todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
‘ ’ origen, religidn o situacién econdmica u otra condicion.

h 4

masuno
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EDUCAGION
DECALIDAD

1

1.2 Para 2030, reducir al menos a la mitad la proporcién de
hombres, mujeres y nifios y nifas de todas las edades que
viven en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a
las definiciones nacionales.

2.1 Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una
alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio.

4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el numero
de jovenes y adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y profesionales, para
acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento...

11.3 De aqui a 2030,
aumentar la urbanizacién
inclusiva y sostenible y la
capacidad para la
planificacion y la gestion
participativas, integradas y
sostenibles de los
asentamientos humanos en
todos los paises.

masuno
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IMPLANTACION
SISTEMA DE RSE

PROCEDIMIENTOS
DE GESTION

|, PLANIFICACION
ESTRATECICA

ACCIONES
PUNTUALES
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ACTUACION REPERCUSION R. EMPRESA
MEJORA SEGURIDAD ENEL | MEJORA EN LAS DISMINUCION ASUMIBLE
TRABAJO CONDICIONES DE ACCIDENTES (REQUISITO LEGAL)
TRABAJO
CONTRATACION INTEGRACION ALTO RENDIMIENTO BONIFICACION
| DISCAPACITADOS COLECTIVOS DEL PERSONAL. SEGURIDAD
” DESFAVORECIDOS MEJORA IMAGEN SOCIAL
FLE_XIBILIDAD LABORAL TRABAJADOR MAS EFICACIA EN EL SIN COSTE E}QA
-' \ SATISFECHO TRABAJO
FIDELIZACION
"PROTOCOLOS DE TRABAJADOR MEJOR EFICACIA EN EL SIN COSTE
PROMOCION INTERNA CONSIDERADO TRABAJO EXTRA
FIDELIZACION

masuno
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10 FOCOS DE ACTUACION PARA LA CONSTRUCCION

POLITICAS INVESTIGACION ECODISENO

Colaborar con las administraciones en & disefio d Investizgar enla creacion d fon de el iseiio e todas las fases de s
medizas y polfticas relativas al cambio climatico. i i i turas..conel construccidn
meenar impacta ambiental pasible.

TRANSPORTE ELECTRICO RENOVABLES

izar los impactos porel transports de forma
|as obras, oo recomidos cortos eléctrioos, especialmente en empresas de edificios de obra nueve
mastenimiento y servicios.

RECICLAR SOSTENIBILIDAD RIESGOS NATURALES

Establecer mecanismos para el recidaje de los RCD, Habordl Memorias de Sostenibilidad de forma Flanifycar y construir con el fin de minimizar los riesgos

incrementando su reincorporacion sl proceso i 2jora, inc por naturales. en especial en nuestrazonaa

OBIJETIVO 13 - ACCION POR EL CLIMA constructiva. Jos DD ek pestion empresarial, Irundaciones y fenémenas costeras,

ONG

e Colaboracidn con ONGs de lucha contrasl camblo
2 bl ey climdtien.

s, Incendios, deforestacide, desertizacon

e

300y, uon e, un actor sy impor tarte gurs potendar meddas
aresertin,

10 FOCOS DE ACTUACION PARA LA CONSTRUCCION

POLITICAS INVESTIGACION ECODISENO

Iinvestiz " 32 1nienes Sormas e Inoorporac el eooisefio en todss ks Peses de s ma s U n O




MUCHAS GRACIAS

masuno

C/Méndez NUnez 40 Pta. 310
46024 Valencia
Tfno: 96 337 45 05

[arino@masuno.org

MAsUNO@Masuno.org

www.masuno.org

masuno
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LA PANDEMIA COMO
NUEVO RIESGO EN LA
CONSTRUCCION: el caso
de la Covid y sus
implicaciones

26 — novembre - 2020




ANTECEDENTES:
ENERO - 2020

* La Organizacion Mundial
de la Salud declara |la
alerta sanitaria por una
nueva enfermedad
infecciosa producida por
coronavirus en la ciudad

de Wuhan (China)

MERCADO DE WUHAN

y 4

s
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NOVIEMBRE - 2020

CASOS COVID - 19
*Mundo: supera 55.000.000
*Espana: supera 1.500.000

FALLECIDOS:
Mundo: 1.400.000
Espana. 43.000

CATASTROFE HUMANITARIA Y
ECONOMICA




CAUSAS (1):

*Enfermedad nueva desconocida
*No hay vacuna eficaz

*No hay tratamiento ni
guimioprofilaxis

*Transmision directa, indirecta y
aérea




CAUSAS (2):

*Dificil diagnostico
clinico

*Contagios producidos
por asintomaticos (2
dias previos)

~
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BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

COVID 19 ...

ENFERMEDAD COMUN ?
ENFERMEDAD PROFESIONAL ?
ACCIDENTE DE TRABAJO ?




BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

R.D-ley 6/2020 de 16 de marzo

 Art. 5: “Se consideraran, con caracter excepcional, situacion
asimilada a accidente de trabajo, exclusivamente para la
prestacion economica de incapacidad temporal del sistema de
la Seguridad Social, aguellos periodos de aislamiento o
contagio de las personas trabajadoras provocados por el virus
COVID-19”

R
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BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

PERSONAL DE CENTROS SANITARIOS Y
SOCIO-SANITARIOS

* *RD 19/2020, de 26 de marzo: lo considera A.T. (hasta 22-julio-
2020)

« *RD 27/2020, de 4 de agosto: prorroga la consideracion de A.T.

» *Resolucion del Congreso de Diputados 10-sep-2020: deroga el
RD anterior

« *RD 28/2020 de 22 de septiembre: vuelve a considerarlo AT
durante el estado de alarma

z X ? -~
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CONSECUENCIAS

« - No se incluyen en la
estadistica de
siniestralidad

. - Partes de alta y baja por
el S.P.S (enfermos y
aislamientos)

« - Pruebas diagndsticas por
el S.P.S.

s
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MEDIDAS PREVENTIVAS EN LA
CONSTRUCCION

« MEDIDAS TECNICAS Y
ORGANIZATIVAS

.« MEDIDAS SOBRE EL
TRABAJADOR

s I VL - WO W "'5.\;9
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1)TRABAJADOR ESPECIALMENTE VULNERABLE

. ENnf. Cardiovascular / HTA

. Diabetes

« Enf. Pulmonar cronica

. Enf. Hepatica cronica severa
« Insuficiencia renal cronica

« Inmunodeficiencia

« Cancer en tratamiento activo
. Mayores de 60 anos

« Obesidad morbida. IMC> 40
« Embarazo

s
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1) TRABAJADOR ESPECIALMENTE VULNERABLE

« El Médico del S.P.

« No equivale a trabajador ,
valorara:

especialmente sensible

. No implica teletrabajo « Patologia controlada o no

« Presencia de

- No implica parte de baja comorbilidades

PARTE MEDICO DE BAJA/ALTA DE INCAPACIDAD TEMPORAL SEGURIDAD SOCIAL

POR CONTINGENCIAS COMUNES
MMMMMMMMMM L DATOS DEL TRABAJADOR

« Nivel de riesgo

. Adaptaciones P.T. /
cambios P.T.

R
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2) INFORMACION AL TRABAJADOR

. SINTOMAS SOSPECHOSOS:

Fiebre (>37,5), tos, falta de aire, dolor
muscular, cefalea, falta de gusto y
olfato, diarrea, dolor toracico

. ~AUTOCONFINARSE EN
DOMILIO

. -CONTACTAR CENTRO DE
SALUD

. —-INFORMAR SERVICIO
PREVENCION (¢ tel.?)




2) INFORMACION AL TRABAJADOR

--Precauciones de transporte:
distancia de seqguridad, mascarilla
Si se comparte vehiculo

--EPIS: son individuales

--Desinfeccion de herramientas y
equipos de trabajo compartidos




3) ESTUDIO DE CONTACTOS

—-EL S.P REALIZARA EL ESTUDIO DE
CONTACTOS LABORALES

--CONTACTO ESTRECHO:

*Con casos confirmado

*Menos de 1,5 metros de distancia
*Sin mascarillas

*Durante mas de 15 minutos.




4) INDICACIONES DE AISLAMIENTO

e Contacto estrecho

* Sintomas sospechosos (hasta la
realizacion de pruebas
diagnosticas)

e Convivientes de un caso
confirmado

e Aislamiento contactos: minimo
10 dias posteriores al ultimo
contacto

s
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VUELTA AL TRABAJO TRAS I.T.

-1 T. MiNIMA: 10 DIAS
--3 DIAS ASINTOMATICO
--NO REQUIERE P.C.R. TRAS I.T.

--NO HAY PRECAUCIONES
ESPECIALES DE AISLAMIENTO
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POTENCIALIDADES

¢ QUE ESTAMOS HACIENDO BIEN?

4 minutos para 4 ideas
Escribir en el chat
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¢QUE HACEMOS BIEN?

* Incorporacion de la eficiencia energética en los edificios

* Ambiente de trabajo mas seguro que hace unos anos

e Cada vez hay mas empresas de construccidn que implantan sistemas de gestion de calidad, medio
ambiente y de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Calculos de huellas de carbono

* Cierta concienciacion medioambiental (aunque sea incipiente)

* Integracidon de colectivos

* Asegurar los trabajos en altura

*  Mayor coordinacion de actividades empresariales (poco a poco)

* Mejora de la maquinaria

* Mayor industrializacion del sector

* Mejora en la gestidon de equipos de proteccion individual

* Equipos de proteccién mas ligeros

* Participacion en proyectos de Seguridad

e Sector cada vez mas innovador

* Haaumentado la implicacién de la direccion en la gestion preventiva, aunque todavia mejorable
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AMBIENTALES
Eficiencia

EL NUCLEO POSITIVO energética

Huella de

carbono

SISTEMAS DE
GESTION

Calidad
Medio ambiente

Concienciacién

Prevencion
CONCIENCIADO

INNOVADOR
INTEGRADOR

: SOCIEDAD
INNOVACION

Integracion de
Industrializacion colectivos

Innovacion PREVENCION

Magquinaria Trabajos en
altura mas
seguros

EPIS: mejor
gestion, mas
ligeros
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El sueifo

Te levantas y... han pasado 10 anos
¢Qué es lo que ves?

4 minutos para reflexionar
Escribir en el chat
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¢QUE VES DENTRO DE 10 ANOS?

1. Han surgido nuevas figuras, como el Montador de Obra

2. Obras mas seguras, mucho mas domotizadas, mas sostenibles.

3. Casas modulares con espacios convertibles. Construccidon en fabricas de mddulos a ensamblar en la obra.
Los operarios trabajan en naves y solamente hay que montar las obras. Tienen mejor calidad de vida ya
gue no tienen que sufrir las inclemencias del tiempo.

4. Siniestralidad cero en el sector de la construccién

5. Incorporacién de mujeres en puestos directivos

6. Ahorro de mano de obra y de plazos, ya que se ha industrializado el sector. Reutilizacion de residuos de
construccion. Conjuncion entre lo tradicional y lo innovador, uso de materiales naturales como madera,
la paja, etc

7. Medidas de proteccién individual muy personalizadas a cada persona y altamente ergonédmicas

8. Trabajadores altamente cualificados

9. Mucha robotizacién. Incorporacion de la robdtica. Sustitucidn de gran parte de la mano de obra de
operaciones con elevado riesgo por equipamiento o maquinaria auténoma.
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¢QUE VES DENTRO DE 10 ANOS?

1. Eliminacién del papeleo. Procesos informatizados

2. Visualizacién 3D de todos los riesgos, de forma previa a la realizacion de cualquier actividad,
visualizando todo lo que puede pasar

3. Que todas las empresas (hasta las pequenas) disponen en su organigrama, de personal especifico
dedicado a temas preventivos, con acceso directo a la Direccion de la empresa sin depender
jerarquicamente de otros departamentos productivos.

4. Obras con plazos reales de ejecucidon y medios humanos de mano de obra especificos para seguridad y

salud en TODAS las obra, y que realmente sean efectivos y considerados como subcontrata de pleno

derecho..

Planificacion 100% de la seguridad en las obras con procesos completamente digitalizados

Optimizacion de espacios, recursos, etc, a la hora de planificar las viviendas

Menos intrusismo y mayor profesionalizacion del sector

Empleos mas estables y no contratos por obra

O N,
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PRIORIDADES

DE ENTRE TODOS LOS SUENOS, ¢ CUALES
SON PRIORITARIOS?

Reflexidon
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¢QUE VES DENTRO DE 10 ANOS?

1. Han surgido nuevas figuras, como el Montador de Obra

2. Obras mas seguras, mucho mas domotizadas, mas sostenibles.

3. Casas modulares con espacios convertibles. Construccion en fabricas de médulos a ensamblar en la
obra. Los operarios trabajan en naves y solamente hay que montar las obras. Tienen mejor calidad de
vida ya que no tienen que sufrir las inclemencias del tiempo.

4. Siniestralidad cero en el sector de la construccion

5. Incorporacién de mujeres en puestos directivos

6. Ahorro de mano de obra y de plazos, ya que se ha industrializado el sector. Reutilizacion de residuos de
construccion. Conjuncion entre lo tradicional y lo innovador, uso de materiales naturales como madera,
la paja, etc

7. Maedidas de proteccion individual muy personalizadas a cada persona y altamente ergondmicas

8. Trabajadores altamente cualificados

9. Mucha robotizacién. Incorporacion de la robdtica. Sustitucidn de gran parte de la mano de obra de
operaciones con elevado riesgo por equipamiento o maquinaria auténoma.



¢QUE VES DENTRO DE 10 ANOS?

10. Eliminacidon del papeleo. Procesos informatizados

11. Visualizacidn 3D de todos los riesgos, de forma previa a la realizacién de cualquier actividad,

visualizando todo lo que puede pasar

12. Que todas las empresas (hasta las pequefias) disponen en su organigrama, de personal especifico
dedicado a temas preventivos, con acceso directo a la Direccion de la empresa sin depender
jerarguicamente de otros departamentos productivos.

13. Obras con plazos reales de ejecucion y medios humanos de mano de obra especificos para seguridad
y salud en TODAS las obra, y que realmente sean efectivos y considerados como subcontrata de pleno
derecho..

14. Planificacion 100% de la seguridad en las obras con procesos completamente digitalizados

15. Optimizacién de espacios, recursos, etc, a la hora de planificar las viviendas

16. Menos intrusismo y mayor profesionalizacion del sector

17. Empleos mas estables y no contratos por obra
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DEBATE

¢ QUE PROPUESTAS TIENES PARA LLEGAR
A ESOS OBJETIVOS?

Para participar pida turno de palabra o escribir en el chat
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ACCIONES PARA UN SUENO

Casas modulares con espacios convertibles. Construccion en fabricas de mdédulos a ensamblar
en la obra. Los operarios trabajan en naves y solamente hay que montar las obras. Tienen
mejor calidad de vida ya que no tienen que sufrir las inclemencias del tiempo.

. Estandarizar estancias, tamafios, alturas
. Utilizacion de tecnologias de impresion en 3D para la fabricacion de casas modulares
. Aplicaicén 3D

. Desarrollo de nuevos materiales y nuevos procesos de fabricacion, fabricaciéon de casas en
3D.
. Buscar financiacion en la administracion.

. Establecer puestos de trabajos en naves industriales.
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ACCIONES PARA UN SUENO

Medidas de proteccidon individual muy personalizadas a cada persona y altamente
ergonomicas.

. Talllas para epis, cascos, guantes, chalecos.

. Sensorizacion de EPIS.
. EPIS mas ligeros y comodos.
. Estudio sobre la adecuacion de EPIS existentes.

. Utilizacion de EPIS con materiales reciclados.
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ACCIONES PARA UN SUENO

Eliminacion del papeleo. Procesos informatizados

. Todo en la nube.

. APPs de control de los procesos en la obra.

. Procesos informatizados. Establecer canales on-line para tramitaciones.

. Aplicaciones de toma de datos automatizadas.

. Realidad Virtual.

. Establecer firmas electrénicas para todos los agentes.

. Establecer cddigos de barras para materiales.

. Uso de tecnologias de radiofrecuencia para identificacion y control de etapas/productos.
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ACCIONES PARA UN SUENO

Obras con plazos reales de ejecucion y medios humanos de mano de obra especificos para
seguridad y salud en TODAS las obra, y que realmente sean efectivos y considerados como
subcontrata de pleno derecho.

* Planificar pensando en los imprevistos, aplicar medidas de contingencia

* Pensamiento basado en riesgos

* Presion de la administracion

* Uso de software de gestion de proyectos para la planificacion de las obras
* Mejora de las herramientas de gestion de la produccién

e Aplicar teoria de si todo lo que puede pasar mal, pasa.

* Que en las licitaciones no se adjudiquen los presupuestos mas bajos.
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ACCIONES PARA UN SUENO
Menos intrusismo y mayor profesionalizacion del sector

* Recuperacion del puesto de aprendiz de oficios.

* Formacion.

* Mayor control de la formacion.

* Mayor control por la administracion.

* Listado de empresas autorizadas para la ejecucion de las distintas actividades.

* Formacion practica en obras para ciclos formativos incluyendo practicas en PRL.
* Marca de calidad.
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ACCIONES PARA UN SUENO
Empleos mas estables y no contratos por obra.

* Industrializacion del sector.

* Sise trabajan en naves, realizando material prefabricado, los albafiiles se convierten en
operarios. El montador de obra es el Unico que tendria contrato por obra

* Mejor regulacién del sector (empleos estables).
* Incentivos fiscales.
* Grupos de trabajo estables.
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OTRAS PROPUESTAS PARA CONSERVAR: MEDIO AMBIENTE

1. Edificios integrados en la naturaleza

2. Edificios y obras con materiales reciclados y reutilizados.

3. Crear viviendas saludables, con zonas que permitan salir al exterior,
facilmente ventilables,

4. Edificios eficientes con reaprovechamiento de recursos.

17. Construccion eficiente y sostenible. Impacto ambiental nulo.

18. Que el planeamiento urbanisticos se adapte a la eficiencia energética

19. Utilizacion de magquinaria con tecnologias no contaminantes
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