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Saluda

Francisco Zamora Catala

Presidente

A lo largo de este Ultimo afio, desde FEVEC hemos mantenido una actividad constante,

reforzando nuestra interlocucion con las diferentes administraciones y defendiendo los

intereses de las empresas de la construccion de la Comunitat Valenciana. Ha sido un afio de

trabajo intenso, en el que tratamos de dar respuesta a un entorno cambiante, sin perder de
vista las necesidades reales de nuestras empresas.

Uno de los aspectos en los que mas insistimos sigue siendo la simplificacion de los tramites
administrativos. Reducir tiempos y cargas es clave para facilitar la actividad y mejorar la
competitividad del sector.

Del mismo modo, la falta de mano de obra cualificada ha vuelto a situarse como una de
nuestras principales preocupaciones. Trabajamos para atraer talento joven, impulsar el
relevo generacional y trasladar una imagen mas realista y atractiva de la construccion como
un sector con oportunidades de futuro. En esta linea, reforzamos la colaboracion con
LABORA y con la Fundacion Laboral de la Construccion en la Comunitat Valenciana,
promoviendo una formacidon mas ajustada a las necesidades de nuestras empresas.



La innovacion ha seguido ocupando un lugar central. Apostamos por nuevos materiales v,
especialmente, por la construccidon industrializada, como una via para reducir plazos,
mejorar la eficiencia y contribuir a dar respuesta al problema de la vivienda. Fruto de ello ha
sido la reciente incorporacion en la federacion de una asociacion especifica que apuesta por
este modelo de construccion. Todo ello, mientras el proyecto de ‘Ciudad de la Construccion’
que presento el Gobierno en abril del pasado afio ‘sigue durmiendo el suefio de los justos’.

Hemos mantenido esa predisposicion colaborativa con todos aquellos organismos que en
algin momento ofrecen mejoras para el sector como IBV, AIMPLAS, AIDIMME, LABORA,
LABORALIA o tantos otros, ademas de la propia Fundacion Laboral de la Construccidn CV, de
la que ostento su presidencia.

En paralelo, hemos puesto el foco en la necesidad de avanzar en la disponibilidad de suelo y
en recuperar el interés por la promocion de vivienda de proteccion publica, como elementos
esenciales para dinamizar el sector y facilitar el acceso a la vivienda, apoyando el PLAN VIVE
presentado por la Generalitat Valenciana.

No dejamos de lado cuestiones clave como la seguridad y salud en el trabajo, que contintan
siendo una prioridad, ni la importancia de mantener y aprovechar los proyectos europeos
como palanca de innovacion y desarrollo.

Por otro lado, los efectos de la DANA y la posterior riada han marcado de forma significativa
este 2025. Los trabajos de reconstruccion se han convertido en una prioridad para muchas
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poblaciones de la provincia de Valencia, poniendo de manifiesto, una vez mas, el papel
esencial del sector de la construccion.

Una labor, la nuestra, siempre cercana y de cara a los medios de comunicacion para poder
trasladar y hacer escuchar nuestra voz y las necesidades y reivindicaciones de un sector que
se ha demostrado clave para poder dar respuesta a las necesidades de vivienda que viene
sufriendo la ciudadania.

En definitiva, 2025 ha sido un afio de retos importantes, pero también de avances y
oportunidades. Desde FEVEC seguimos trabajando con responsabilidad y cercania para dar
respuesta a las necesidades del sector.

Un cordial saludo,
Presidente de FEVEC
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Presentacion

Identidad

La Federacidon Valenciana de Empresarios
de la Construccion (FEVEC) es una
organizacion para la representacion vy
defensa del sector empresarial de la
Construccion en cualquiera de sus
actividades empresariales 0
profesionales, que desempefa su
cometido desde 1977.

Trayectoria

La Federacion Valenciana de Empresarios
de la Construccion nacié en mayo de 1977
de la agrupacion de varias asociaciones.
En sus inicios, el objetivo que tuvo como
institucion fue el de defender los intereses
empresariales del sector en plena época
de transicion politica. Es una fase donde
los problemas laborales y la relacion con
los sindicatos marcaron la pauta de
actuacion de la Federacion. De forma
progresiva, y como evolucion natural de la
Federacion, comenzaron a nacer
diferentes servicios para las asociaciones
integrantes como la formacion de
trabajadores y empresarios y la
prevencion de riesgos laborales.



Mision

FEVEC tiene como mision ser la institucion
que constituya la “voz representante” del
sector ante cualquier organismo publico o
privado y defender sus intereses legitimos.
Para ello, pretende servir y conformarse
como o6rgano de consulta de las
Administraciones Plblicas y las empresas,
y ofrecer gran variedad de servicios de
utilidad para el buen desarrollo de las
asociaciones, empresas e instituciones
que componen el sector.

Vision

Ser el organismo de referencia para todas
las empresas y asociaciones del sector de
la Construccion.



Proyecto empresarial

Ser el ORGANO DE CONSULTA por
excelencia en el sector.

Mejorar el nivel de CUALIFICACION
EMPRESARIAL Y PROFESIONAL de los
trabajadores, el personal técnico y los

cuadros directivos mediante la formacion.

Ayudar a las empresas valencianas en los
procesos de INTERNACIONALIZACION.

Ofrecer servicios de REPRESENTACION a
toda la unidn de asociados mediante
diversas herramientas de comunicacion.

Ofrecer a los asociados SERVICIOS
ventajosos fruto de acuerdos con diversas
entidades

Ser una INSTITUCION PROMOTORA de la
prevencion de riesgos laborales y la
vigilancia de la salud en todo el sector.

Elevar a los poderes publicos las
INICIATIVAS, RECLAMACIONES Y
ASPIRACIONES de los asociados.

Destacar y reconocer la LABOR DE LAS
EMPRESAS Y LOS PROFESIONALES del
sector.

Estar presente y PARTICIPAR en las
iniciativas conjuntas o individuales que

tomen otros agentes del sector ajenos a
FEVEC.



Conseguir crecer en NUMERO Y CALIDAD Internacionalizacion y Gestion empresarial
de asociados, asociaciones y en general.
colaboradores.

Ofrecer ASESORAMIENTO para una gestion
excelente en diversas areas: Juridica,
Laboral, Calidad, Investigacion y Desarrollo,
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Asociaciones integradas

La Federacion Valenciana de Empresarios de la Construccion (FEVEC) en su ejercicio del 2025 ha estado
compuesta por 15 asociaciones. Aunque cada asociacion posee sus propias caracteristicas, comparten

intereses comunes respecto al sector de la Construccion.

Su representacién en la Federacidn se realiza mediante la participacién en los Organos de Gobierno de
aquella, en la forma prevista en los Estatutos.

Sus derechos vienen definidos en el articulo 13 de los mismos y son esencialmente:

Asistir con la voz y voto correspondiente,
por medio de sus representantes a las
reuniones estatutariamente convocadas,
proponer candidatos, elegirlos y ser
elegidos para desempefar cargos
directivos y puestos de representacion.
Ejercer la representacion que en cada
caso se les confiera.
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Presentar al drgano de gobierno
competente los problemas especificos de
actividad y solicitar la colaboracion de la
Federacion para su solucion.

Ser puntualmente informado de las
actuaciones y vida de la Federacion y de
las cuestiones que les afecten.

Expresar libremente sus opiniones en
materia y asuntos de interés econémico o



profesional, formular propuestas vy
peticiones a sus representantes.

Reunirse para tratar asuntos en que la
Federacidn tenga un interés directo.
Ejercitar las acciones o recursos a que
haya lugar en defensa de sus derechos de
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asociado, e instar a la defensa de los
intereses comunes de la actividad.
Utilizar los Servicios creados
especificamente por la Federacion, en las
condiciones que establezcan sus 6rganos
directivos.



ACOVAL - Asociacion de Empresas Valencianas Contratistas de Obras de la Administracion
Presidente: Juan Francisco Camara Gil

AEI - Asociacion de Empresarios de Impermeabilizacion
Presidente: Miguel Mateos-Aparicio Clemente

AERRE - Asociacion Valenciana de Empresas de Restauracion y Rehabilitacion de Edificios

APC-HOYA DE BUNOL - Asociacién de Promotores y Constructores de la Hoya de Bufiol-Chiva.
Presidente: Juan Miguel Rodriguez Garcia

Asociacion Provincial de Empresarios de Fabricacion de Pavimentos

Asociacion Valenciana de Empresas de Prefabricados de Hormigon
Presidente: Fernando Garcia-Forte Pérez

Asociacidn Valenciana de Industrias Auxiliares de la Construccion
ARCI - Asociacion de Empresarios de Seleccion y Reciclaje de Residuos de la Construccién y de la

Industria
Presidente: Antonio Savall Espasa
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ASVECOP - Asociacion Valenciana de Empresas de la Construccion y Obras Publicas.
Presidente: Martin Montesinos Veintemilla

AVAMAC - Asociacion Empresarial Valenciana de Almacenistas de Materiales de Construccion.
Presidente: Juan Manuel Real Teruel

AVAPY - Asociacidn de Instaladores de Placas de Yeso Laminado de la Comunidad Valenciana.
Presidente: José Luis Andreu Andreu

AVEA - Asociacion Provincial de Empresarios de Edificacion, Albafileria, Rehabilitacion, Promocion y
Obra Pdblica
Presidente: Javier Mompd Lartigau

AVEIC - Asociacion Valenciana de Empresas de Produccidon Inmobiliaria y de Construccion
Presidente: Vicente Carcel Trullols

FECVA - Asociacion de Ferrallas de la Comunidad Valenciana
Presidenta: Alexandra Cortés Klopf

INNOCONSTRUC - Asociacion Nacional para la Innovacion y la Industrializacién en la Construccion
Presidente: Santiago de Taranco Carvajal
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Organos de FEVEC

De acuerdo con las previsiones de sus Estatutos la Federacion ha ejercido sus funciones seguin

la siguiente organizacion:

Organos de Gobierno

La participacion de las
Asociaciones que
componen FEVEC se
realiza a través de los
Organos de Gobierno de la
Federacion: la Asamblea
General, la Junta Directiva,
el Presidente, los
Vicepresidentes, el
Tesorero y el Contador.

En la Asamblea General,
maximo organo de

decision y de gobierno,
cada Asociacion tiene un
representante fijo y una
representacion

proporcional, de acuerdo
con las cuotas de
mantenimiento que, para
cada ejercicio, se
determinen por la Junta
Directiva, en la forma
prevista en el articulo 53.
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La Junta Directiva esté

constituida por el
Presidente de la
Federacion, los
Vicepresidentes, el

Tesorero y los Vocales
nombrados por cada
Entidad.



Organos de consulta

El  Presidente de |la
Federacion forma vy
preside el Comité de
Direccion, cuya finalidad es
la de colaborar con la
Presidencia en el ejercicio
de sus facultades de
ejecucion. Estd compuesto
por los Vicepresidentes, el
Tesorero y los

responsables de las
distintas Comisiones de
Trabajo que se creen. Tiene
facultades exclusivamente
de consulta. Ademas,
coordina la labor de las
Comisiones y eleva
informes y propuestas a la
Junta Directiva.

FEVEC es una organizacion
para la representacion vy

defensa del sector
empresarial de la
construccion en cualquiera
de sus actividades
empresariales 0
profesionales, que

desempefa su cometido
desde el afio 1977.

Organo de gestion

Estd  constituido  por
la Secretaria General que
se encarga de la gestion de
las funciones de |la
federacion, con la

coordinacion de los
diferentes departamentos
necesarios para el exacto
cumplimiento de las
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funciones que tienen
atribuida.



Estructura Directiva

ASAMBLEA
GENERAL

PRESIDENTE
/ VICEPRESIDENTES \
TESORERO CONTADOR
——
\ SECRETARIA /
GENERAL
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Junta Directiva

PRESIDENTE
Francisco Zamora Catala

VICEPRESIDENTES
Juan Francisco Camara Gil
Claudia Sdez Moreno

TESORERO Y CONTADOR
Juan Manuel Real Teruel

VOCALES

Joaquin Alomar Rodenas
José Luis Andreu Andreu
Ricardo Bono Espejo

Jaime Carcel Orti
Vicente Carcel Trullols
José Catalad Martinez
Manuel Civera Marz
Alexandra Cortés Klopf
Rafael de la Cuadra Ribes
Tomas Fenoll Cascales
Fernando Garcia-Forte
Pérez

Miguel Mateos-Aparicio
Clemente

Manuel Mifes Munoz
Javier Momp¢ Lartigau
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Juan  Manuel Mompd
Rodriguez

Juan Miguel Rodriguez
Garcia

José Vicente Sanchez
Coderch

Antonio Savall Espasa
Francisco Zamora Amaya

SECRETARIA GENERAL
M? Carmen Asensi Ortega



Comité de Direccion

PRESIDENTE

Francisco Zamora Catald
VICEPRESIDENTES

Juan Fco. Cémara Gil
Claudia Sédez Moreno
TESORERO Y CONTADOR
Juan Manuel Real Teruel
SECRETARIA GENERAL

M? Carmen Asensi Ortega
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Equipo humano

Secretaria
General

atencién al
v asociado

- - r

comunicacion
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CONFEDERACION ESPANOLA DE
ORGANIZACIONES EMPRESARIALES

CECCOVA

CEV{

[ — |

Valencia PO EMPRESAS DE‘LA
ASOCIACIONES CONSTRUCCION




ACTIVIDADES
2025



Sesiones Junta Directiva

En estas reuniones se tratan los temas mas trascendentes de la Federacion y en los acuerdos
realizados en las mismas se observa la politica de actuacion de FEVEC tanto a nivel interno
como externo.
Durante el afio 2025, se han celebrado las siguientes sesiones de la Junta Directiva:

- 18 de julio de 2025 en los locales de FEVEC.

- 16 de diciembre de 2025 en los locales de FEVEC.

Asamblea General

La Federacion celebrd su Asamblea General Ordinaria el 18 de Julio de 2025 en los locales de
FEVEC. La convocatoria contd con la presencia de los compromisarios que acudieron en
representacion de cada una de las asociaciones que componen FEVEC.

Entre los acuerdos adoptados en la Asamblea General Ordinaria, se destaca la aprobacion de la
Memoria de Actividades de dicho ejercicio, la liquidacion presupuestaria correspondiente a 2024
asi como su Presupuesto para 2025.
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Representacion Institucional

A continuacion, se detallan los distintos organismos en los que FEVEC o sus asociaciones tiene
representacion:

CEOE
Asamblea General
Comisién de Concesiones e Infraestructuras CEOE+=

CNC
Asamblea General

Consejo de Gobierno e —

Comisidn de Vivienda Confederacién Nacional
de la Construccion

CECCOVA CECCOVA

. . / . : Confederacion de Empresarios de la
Presidencia y Secretaria del Consejo de Gobierno Construccion de la Comunidad Valenciana
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LABORAL

Patronato DE LA CONSTRUCCION

Comisidn Ejecutiva

Comision Permanente

Presidencia del Consejo Territorial de la Comunidad Valenciana
Secretaria del Consejo Territorial de la Comunidad Valenciana

Secretaria del OPPC de la Comunidad Valenciana ORGANISMO PARITARIO
c PARA LA PREVENCION
EN LA CONSTRUCCION

CEV

Asamblea General e RACION
Comité Ejecutivo CEV VALENCIANA

Junta Directiva

FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION II II FUNDACION

CEV VALENCIA

Junta Directiva
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Comisiones CEV:

Comision de Relaciones Laborales

e Grupo de Trabajo sobre la Reforma Laboral

e (Grupo de Trabajo de Igualdad y Diversidad

e (Grupo de Trabajo de Absentismo

e Grupo de Trabajo de Prevencion de Riesgos Laborales

Comision de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente

e Grupo de Trabajo Aridos Reciclados
e Grupo de Trabajo Plan Integral de Residuos de la C.V.
e Grupo de Trabajo de la Ley de Cambio Climatico

Comision de Colaboracion Publico Privada
Comision de Educacion y Gestion del Conocimiento
Comision de Infraestructuras y Urbanismo

e Grupo de Trabajo de Licencias

Comision de Industria
Comision de Energia
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Comisidn de Innovacion y Economia Digital
Comision de Economia y Fiscalidad
e Grupo de Trabajo Fondos Next Generation EU
Comision de Comercio
Comision de Transportes y Logistica
Comision de Responsabilidad Social Empresarial
Comisidn de Gestion Territorial
Grupo de Trabajo de Fallas
Grupo de Trabajo Agilizacion Tramites Administrativos GVA
Grupo de Trabajo de Movilidad
Grupo de Trabajo de Infraestructuras afectadas por la DANA, reconstruccion y resiliencia.
Grupo de Trabajo de Vivienda, edificaciones y equipamientos publicos para la reconstruccion
tras la DANA

CAMARA DE COMERCIO

Comité Ejecutivo @émara

Pleno de la Cdmara Valencia
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Comisiones Camara de Comercio:

Comision de Sostenibilidad
Comision de Comercio
Comision de Transformacion Digital

INSTITUTO VALENCIANO DE LA EDIFICACION- IVE
4 INSTITUTO

Junta de Patronos b’ VALENCIANO DE
Comision Ejecutiva del IVE: Tesorero : LA EDIFICACION

Comisidn de Certificacion de IVE Entidad de Certificacion
Comision de Valoracion del Registro CHC para la categoria de Empresa Constructoras
especializadas en Rehabilitacion de edificios.

FERIA VALENCIA

Comité Organizador VIVA Saldn de la Vivienda Valencia =
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INSTITUTO TECNOLOGICO METALMECAMICO, MUEBLE, MADERA,
EMBALAJE Y AFINES - AIDIMME

Miembro del Consejo Rector
Asamblea General
Comision Permanente
Comision de Construccion
Comité de Estrategia

INSTITUTO DE BIOMECANICA DE VALENCIA - IBV
CIPFP “Ciutat de | “Aprenent”:

Miembro Consejo Social

CIPFP “Vicente Blasco Ibariez”™:

Miembro Consejo Social
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MANCOMUNITAT CAMP DE TURIA

Mancomunitat
Consejo Rector del Pacte Camp de Turia CampdeTuria
Som comarca!

Observatorio Empleo y Empresa

AYUNTAMIENTO DE VALENCIA

Foro

Foro Valencia Sostenible Valencia Sostenible

e Comision Tematica de Innovacion, Economia y Turismo
e Comision Tematica de Movilidad
e Comisidon Tematica de Urbanismo y Vivienda

CONSELLERIA DE EDUCACION, CULTURA Y UNIVERSIDADES
Direccidn General de Formacidn Profesional

Consejo Territorial y Comision Técnica de Formacion Profesional L"Horta Sud
Observatorio de Trabajo Decente de la Comunidad Valenciana
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CONSELLERIA DE VIVIENDA, EMPLEO, JUVENTUD E IGUALDAD

Acuerdo por la Vivienda de la C.V.

Mesa sectorial de Promocidn y Construccion.

Consejo de Participacion para la Innovacion en Edificacion.
e Comision BIM.

CONSELLERIA DE MEDIO AMBIENTE, INFRAESTRUCTURAS, TERRITORIO Y DE LA
RECUPERACION

Foro para el Desarrollo de Infraestructuras y Edificios Sostenibles de la C.V.
Plan Valenciano Integrado de Energia y Cambio Climatico 2030.
e GTI. Generacion Eléctrica.

e GT5. Movilidad, Urbanismo y Ordenacion del Territorio de la Direccion General de
Cambio Climatico.
e GT7. Litoral e Infraestructuras Criticas.
IVACE

Observatorio de Simbiosis Industrial de la Comunidad Valenciana.

32



Relaciones Institucionales

En el clima de buenas relaciones de FEVEC con las diferentes Administraciones e Instituciones,
durante 2025 se han mantenido reuniones con el fin de manifestar las peticiones vy
preocupaciones de la Federacidon ante los asuntos de sus respectivas competencias
administrativas. Entre las que cabe destacar:

ENERO

Dia 9: Visita en AIDIMME de la Consellera de Innovacion, Industria, Comercio y Turismo, Marian
Cano Garcia y del Secretario Autondmico de Innovacion, Jerénimo Mora Pascual

Dia 15: Reunidn con Antonio Galvan, Secretario Autondmico de Empleo

Dia 20: Encuentro empresarial en la CEV, con Alberto Nufiez Feijoo, Presidente del Partido
Popular.

Dia 21: Reunidn en la CEV, con Yolanda Diaz, Vicepresidenta 22 y Ministra de Trabajo y Economia
Social.

Dia 27: Desayuno en Férum Europa con Ana Garcia, Secretaria General de CCOO-PV y con Ismael
Séez, Secretario General UGT-PV

Dia 30: Acto Homenaje en la CEV a Miguel Burdeos y reconocimiento al compromiso empresarial
con los afectados por la DANA.
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FEBRERO

Dia 6: Forum Europa Tribuna Mediterrédnea con Salvador Navarro, Presidente de CEV

Dia 24: Asistencia al acto de inauguracion de CEVISAMA, presidido por Ruth Merino Pefia,
Consellera de Hacienda y Economia.

Dia 25: Visita de Vicente José Mompd Aledo, Presidente de la Diputacion de Valencia a las
instalaciones de la Fundacion Laboral de la Construccion de Bétera

Dia 26: Forum Europa Tribuna Mediterranea con Francisco José Gan Pampols, Vicepresidente
Segundo y Conseller para la Recuperacion Econdmica y Social de la Comunidad Valenciana.

MARZO
Dia 11: Reunidn con la Rectora de la Universidad de Alicante, Amparo Navarro Faure
Dia 13: IV Congreso de CCOOQ del Habitat del Pais Valencia

ABRIL

Dia 1: Reunidn con el alcalde de Aldaia, Guillermo Lujan Valero

Dia 8: Asistencia a la Il Edicion de FESCOMAD 2025 en Madrid

Dia 10: Asistencia a la apertura del Il Congreso Nacional UGT FICA PV

Dia 14: Reunidn con Francisco José Gan Pampols. Vicepresidente segundo y Conseller para la
Recuperacion Econdmica y Social de la Comunitat Valenciana.
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MAYO

Dia 8: Acto Clausura de las Jornadas sobre “Metodologia BIM aplicada a la contratacion publica”
organizadas por el Colegio de Ingenieros Técnicos de Obras Publicas (CITOP)

Dia 8: Asistencia al 40° ANIVERSARIO de la Federacion de Contratistas de Obras de la
Administracion de la Comunitat Valenciana (FECOVAL)

Dia 16: Asistencia a la Noche de FEVAMA 2025

Dia 20: Asistencia a la VIII edicion de los Premios Comunidad Valenciana de La Razén

Dia 22: Reunidn con Carlos Mazdn Guixot, Presidente de la Generalitat Valenciana, en el Palau
de la Generalitat Valenciana, con motivo de la situacion de Tesoreria de la Generalitat
Valenciana.

Dia 23: Reunion con Susana Camarero Benitez, Vicepresidenta primeray Consellera de Servicios
Sociales, Igualdad y Vivienda

Dia 26: Asistencia al Foro Econdmico y Social del Mediterraneo, organizado por Levante-EMV y
con la participacion de M? José Catald Verdet, Alcaldesa de Valencia y Vicente Martinez Mus,
Conseller de Medio Ambiente, Infraestructuras y Territorio.

Dia 28: Desayuno Informativo del Férum Europa Tribuna Mediterranea con Vicente Martinez Mus,
Conseller de Medio Ambiente, Infraestructuras y Territorio

Dia 30: Asistencia a la Inauguracion en AIDIMME del Laboratorio de Prototipos de Circuitos
Electronicos
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JUNIO

Dia 5: Asistencia al Evento sobre FUNDAE-SEPE en la sede de la Fundacién Laboral de la
Construccion en Bétera

Dia 17: Asistencia al Férum Europa Tribuna Mediterranea con M? José Catala Verdet, Alcaldesa
de Valencia

Dia 18: Desayuno Informativo del Executive Férum Espafia, con Vicente Martinez Mus, Conseller
de Medio Ambiente, Infraestructuras y Territorio.

JULIO

Dia 21: Visita de Vicente Martinez Mus, Vicepresidente tercero y Conseller de Medio Ambiente,
Infraestructuras, Territorio y de la Recuperacion a las instalaciones de la Fundacion Laboral de
la Construccion de la CV de Bétera

SEPTIEMBRE

Dia 09: Visita de Susana Camarero Benitez, Vicepresidenta primera y Consellera de Servicios
Sociales, lgualdad y Vivienda a FEVEC

Dia 10: Reunidn con Antonio Galvai Diez, Secretario autondmico de Empleo y Director general
de LABORA

Dia 10: Almuerzo de trabajo con Susana Camarero Benitez, Vicepresidenta primera y Consellera
de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda en Cadmara Valencia.
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Dia 11: Asistencia al Forum Europa Tribuna Mediterrdnea con Diana Morant, Ministra de Ciencia,
Innovacion y Universidades y Secretaria General del PSPV-PSOE.

Dia 17: Entrega de Premios Camara Valencia 2025 en la Noche de la Economia Valenciana

Dia 18: Acto “Valencianos para el siglo XXI" organizado por Las Provincias

Dia 24: Reunidon del Jurado de los Premios de Arquitectura Técnica, del Colegio Oficial de la
Arquitectura Técnica de Valencia.

Dia 30: Asistencia al 15 Aniversario de Valencia Plaza

OCTUBRE

Dia 07: Asistencia al Study Tour sobre Seguridad y Salud organizado por el Banco Mundial en la
Fundacidon Laboral de la Construccion

Dia 07: Asistencia a la Gala de XXIll Premios FEMEVAL

Dia 15: Asistencia a los Premios LEVANTE 2025

Dia 16: Asistencia a la 4° Edicion dels “Guardons Torre Bofilla a la empresa i al Comerg” del
Ayuntamiento de Bétera.

Dia 17: Il Gala de entrega de los premios de la Arquitectura Técnica Valenciana, organizada por
el Colegio Oficial de la Arquitectura Técnica Valenciana.

Dia 21: Concierto militar interpretado por la Unidad de Musica del CGTAD asi como al arriado de
bandera posterior en la Delegacion de Defensa de la Comunidad Valenciana

Dia 22: Presentacion del Acuerdo por la Vivienda de la Comunidad Valenciana
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Dia 27: Férum Europa Tribuna Mediterrdnea - Desayuno informativo con Vicente J. Mompo,
Presidente de la Diputacion Provincial de Valencia

Dia 27: Acto de Presentacion del Plan de Notarial de Emergencias ante Catastrofes en el Colegio
Notarial de Valencia

NOVIEMBRE

Dia 6: Intervencion en el evento organizado por BBVA," Rehabilitacion de edificios: Perspectivas
actuales y retos del futuro”

Dia 11: Inauguracion de Laboralia-Ferias del Medio Ambiente 2025. Acto presidido por Marian
Cano Garcia, Consellera de Innovacion, Industria, Comercio y Turismo y Vicente Martinez Mus,
Conseller de Medio Ambiente, Infraestructuras y Territorio.

Dia 11: Asistencia al Acto de Entrega de "XVII Edicion de los Premios Llum 2025" organizado por
la CEV.

Dia 17: Visita de Antonio Galvafi, Secretario Autondmico de Empleo y Director General de Labora
a las Instalaciones de la Fundacion Laboral de la Construccion de la Comunidad Valenciana, en
Bétera.

Dia 24: Asistencia a la Conferencia "Analisis del contenido esencial de nuestra Constitucion:
perspectiva actual" a cargo de D. Juan José Gonzélez Rivas, Presidente Emérito del Tribunal
Constitucional, en el Colegio Notarial de Valencia.
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Dia 28: Asistencia a la 48° Cena Anual de la Asociacion Valenciana de Empresarios de
Maquinaria, Construccion y Obras Publicas (AVEMCOP)

DICIEMBRE

Dia 1: Reunidn con Alejandro Roda, Director de FIMMA + Maderalia.

Dia 4: Asistencia a la VIll Noche de la Innovacidn, organizada por el Club para la Innovacion de
la Comunidad Valenciana,

Dia 18: Asistencia al Férum Europa Tribuna Mediterrdanea con Pilar Bernabé, Delegada del
Gobierno CV
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Comunicacion Corporativa

Desde FEVEC tratamos de ofrecer informacion puntual, ordenada y actualizada del sector, de
las actividades y servicios que se llevan a cabo por parte de la Federacion, asi como sobre las
gestiones que ésta realiza en beneficio del asociado.

PAGINA WEB

www.construccion2030.es

Tiene como finalidad ser el portal de referencia para ayudar y acompanar a las empresas de la
construccion de la provincia de Valencia en su agenda 2030 para el cambio hacia la Economia
Social y el Desarrollo Sostenible.

CONSTRUCCI£*N2030
R R ,

o
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REDES SOCIALES

FEVEC cuenta con perfiles en diferentes redes sociales, lo que nos permite un mayor alcance
dentro y fuera de nuestras fronteras.

n https://www.facebook.com/FevecValencia/

https://x.com/FEVEC_Valencia

® @fevec_valencia

m FEVEC
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INFORME REDES SOCIALES

A lo largo de 2025, FEVEC ha mantenido una presencia activa y constante en sus cuatro
redes sociales (Facebook, Instagram, Linkedin y X), publicando mas de 330 contenidos
en total y acumulando cerca de 27.000 visualizaciones conjuntas.

Linkedin se consolida como la plataforma con mayor alcance, superando las 12.000
visualizaciones, mientras que Facebook, Instagram y X han contribuido a reforzar la
visibilidad de FEVEC entre los profesionales del sector de la construccion de la
Comunitat Valenciana.

La audiencia es similar en todas las plataformas: hombres de entre 35 y 54 afos,
vinculados principalmente al sector de la construccion y los servicios profesionales.
Los datos reflejan un crecimiento orgénico sostenido a lo largo del afio, con una
comunidad alienada con el perfil y los objetivos de comunicacion de FEVEC.

42



Personalizado: 1 de ene - 31 de dic »

397 Total de sequidores
+7.3 % respecto de los 385 dias anteriores

1 de one 16 do fobr

10d0 may

adoju

10 do ag0

especto de los 365 dias anteriores

300,000

20000

1000

0
16.de b 2de abr 19 de may 4 dejul 19 de ago 4 daoct

19 de nov




valencla

V fevec.
74
g

111 WI\ III( I REEHTEL] Illlllhl [l

2




liés o bt Visuizzciones o0 G D -

I

87 b , 0.27
Segudores.

sty

Tare een 2 2m




FEVEC
@FEVEC Valencia

Organizacion empresarial que representa a las empresas del sector de la
construccién de la provincia de Valencia.

B Servicios profesionales @ valencia, Espafia & construccion2030.es
Se unié el octubre de 2014 >

292 Siguiendo 365 Seguidores




REPERCUSION EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION

FEVEC ha sido actualidad en varias ocasiones durante 2025. A continuacion, se muestran los
distintos articulos donde se menciona a la Federacion.

LAS PROVINCIAS 12/02/2025

“La escuela de oficios para la reconstruccion, pendiente de crearse tres meses después”
https://www.lasprovincias.es/economia/escuela-oficios-reconstruccion-pendiente-crearse-
tres-meses-20250207190423-nt.html

A PUNT MEDIA

Francisco Zamora, presidente de Fevec, ha participado en el programa Zoom de A Punt Media,
en el que se ha abordado el desafio de la construccion en zonas inundables y su impacto en la
DANA del pasado 29 de octubre.
https://www.apuntmedia.es/programes/zoom/complets/video-zoom-viure-zona-
inundable_134_1763937.html

LAS PROVINCIAS 26/02/2025

El Consell inicia la escuela de formacion exprés para la reconstruccion tres meses después de
lo previsto

https://www.lasprovincias.es/economia/consell-inicia-escuela-formacion-expres-
reconstruccion-tres-20250225145150-nt.html
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LEVANTE EMV 26/02/2025

Labora lanza 206 cursos exprés gratuitos para trabajar en la reconstruccion de la zona afectada
por la dana
https://www.levante-emv.com/economia/2025/02/25/labora-lanza-206-cursos-expres-
114662077.html

A PUNT MEDIA 26/02/2025
https://www.apuntmedia.es/noticies/economia/labora-llanca-206-cursos-gratuits-formacio-
reconstruccio-dana_1_1767853.html

A PUNT MEDIA 06/03/2025
https://www.apuntmedia.es/informatius/les-noticies-del-mati/televisio/video-06-03-2025-
noticies-mati-tv-tercera-hora_134_1770168.html

(A partir del minuto 10:30)

GABINETE DE COMUNICACION DE PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT VALENCIANA 08/03/2025
La Generalitat activa un pla d'inspeccio per a revisar l'estat de 885 soterranis d'edificis situats
en 11 municipis afectats per la riuada
https://comunica.gva.es/va/detalle?id=390722322&site=373409432
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VALENCIA PLAZA 08/03/2025

La Generalitat activa un pla d'inspeccio per a revisar l'estat de 885 soterranis d'edificis situats
en 11 municipis afectats per la riuada
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/comarca-y-empresa/la-generalitat-activa-un-plan-
de-inspeccion-para-revisar-el-estado-de-885-sotanos-de-once-municipios-afectados-por-
dana

LAS PROVINCIAS 08/03/2025

La Generalitat revisara el estado de 885 so6tanos de las zonas afectadas por la Dana
https://www.lasprovincias.es/comunitat/generalitat-estado--sotanos-dana-20250308124539-
nt.html

LEVANTE EMV 03/04/2025

Cruzada de Aldaia por los ascensores afectados por la Dana
https://www.levante-emv.com/horta/2025/04/03/cruzada-aldaia-ascensores-afetcados-
dana-115969304.htm
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RTVE L'INFORMATIU C.V. 06/05/2025
https://www.rtve.es/play/videos/linformatiu-comunitat-valenciana/linformatiu-comunitat-
valenciana-2-06-05-25/16568349/

(Intervencion del Presidente de FEVEC a partir del minuto 5,20)
i)

LAS PROVINCIAS 13/05/2025

La escuela de formacion exprés para la reconstruccion de Valencia arranca siete meses
después y con 200 personas inscritas
https://www.lasprovincias.es/economia/escuela-formacion-expres-reconstruccion-valencia-

arranca-siete-20250512193901-nt.html
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EUROPAPRESS 23/05/2025

Generalitat recibe casi 700 solicitudes para calificaciones de promocion de vivienda protegida
desde el nuevo decreto
https://www.europapress.es/comunitat-valenciana/noticia-generalitat-recibe-casi-700-
solicitudes-calificaciones-promocion-vivienda-protegida-nuevo-decreto-20250523161114.html

CADENA SER 10/06/2025

Agentes sociales, administraciones y empresas coinciden en destacar que la digitalizacion sitta
la seguridad del trabajador en el centro
https://cadenaser.com/comunitat-valenciana/2025/06/05/digitalizacion-y-seguridad-en-la-
construccion-radio-valencia/

VALENCIA CAPITAL RADIO 10/06/2025

Agentes sociales, administraciones y empresas coinciden en destacar que la digitalizacion sitta
la seguridad del trabajador en el centro
https://valenciacapital.es/agentes-sociales-administraciones-y-empresas-coinciden-en-
destacar-que-la-digitalizacion-situa-la-seguridad-del-trabajador-en-el-centro/
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EL PERIODICO DE AQUI 21/07/2025

Fevec ha formado a 800 alumnos en Prevencion de Riesgos Laborales durante el primer
semestre del afio
https://www.elperiodicodeaqui.com/epda-noticias-amp/fevec-ha-formado-a-800-alumnos-
en-prevencion-de-riesgos-laborales-durante-el-primer-semestre-del-ano/372907

EL PERIODIC 21/07/2025

Fevec ha formado a 800 alumnos en Prevencion de Riesgos Laborales durante el primer
semestre del afio
https://www.elperiodic.com/pvalencia/fevec-formado-alumnos-prevencion-riesgos-
laborales-durante-primer-semestre_1027887

LEVANTE EMV 21/07/2025

La patronal de la construccion se toma en serio los riesgos laborales
https://www.levante-emv.com/economia/2025/07/20/patronal-construccion-toma-serio-
riesgos-119888787.html
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VALENCIA NOTICIAS 30/07/2025

Catala denuncia falta de informacion sobre Ciudad de la Construccion
https://valencianoticias.com/roleassistantcontentcatala-denuncia-opacidad-ciudad-
construccionrefusalnullannotations/

VALENCIA PLAZA 14/10/2025

Las obras de la Dana disparan en 10.000 el déficit de trabajadores de la construccidn en Valencia
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/empresasl/las-obras-de-la-dana-disparan-en-
10000-el-deficit-de-trabajadores-de-la-construccion-en-valencia

VALENCIA PLAZA 15/10/2025

La falta de mano de obra lleva al limite a las empresas valencianas: "Tenemos camiones y
maquinas paradas pero mas trabajo que nunca"
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/empresasl/la-falta-de-mano-de-obra-lleva-al-
limite-a-las-empresas-valencianas-tenemaos-camiones-y-maquinas-paradas-pero-mas-
trabajo-gue-nunca
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VALENCIA PLAZA 22/10/2025

El Consell activa 4.000 VPO en dos afios, entre propias, privadas y heredadas del Botanic
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/plaza-inmobiliaria/el-consell-activa-4000-vpo-en-
dos-anos-entre-propias-privadas-y-heredadas-del-botanic

ECONOMIA DIGITAL 22/10/2025

Mazodn firma un pacto de vivienda con 12 patronales, 10 bancos y 5 colegios profesionales
https://www.economiadigital.es/valencia/politica/mazon-pacto-vivienda-patronales-bancos-
colegios-profesionales.html

LA RAZON C.V. 22/10/2025

Mazdn busca formulas para cumplir los objetivos del Plan Vive
https://www.larazon.es/comunidad-valenciana/mazon-busca-formulas-cumplir-objetivos-
plan-vive_2025102268f8da52f82ffe07efb4d43a.html

LEVANTE EMV 22/10/2025

Mazdn asegura que ya se han puesto en marcha 4.000 viviendas protegidas del Plan Vive
https://www.levante-emv.com/economia/2025/10/22/mazon-asegura-han-puesto-marcha-
vivienda-valencia-122889545.html
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VALENCIA NEWS 22/10/205

Carlos Mazdn: mas de 4.000 viviendas de proteccion publica en dos afios de Gobierno
https://valencianews.es/comunidad-valenciana/carlos-mazon-mas-de-4-000-viviendas-de-
proteccion-publica-en-dos-anos-de-gobierno/

LAS PROVINCIAS 22/10/2025

Mazdn pacta con el sector inmobiliario un decdlogo de medidas para construir diez mil viviendas
asequibles hasta 2027
https://www.lasprovincias.es/comunitat/mazon-pacta-municipios-empresas-bancos-
decalogo-medidas-20251022142528-nt.html

A PUNT RADIO 06/11/2025
https://www.apuntmedia.es/programes/cadena-de-valor/programes-radio/05-11-2025-
cadena-valor-vivenda-gran-repte-economic_135_1826639.html

(Intervencion del Presidente de FEVEC a partir del minuto 3,30 aprox.)
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VALENCIA PLAZA 13/11/2025

Los ayuntamientos valencianos afrontan afos de licitaciones desiertas por la falta de empresas
y el alza de costes
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/comarca-y-empresa/los-ayuntamientos-
valencianos-afrontan-anos-de-licitaciones-desiertas-por-la-falta-de-empresas-y-el-alza-
de-costes

VALENCIA PLAZA 14/11/2025

Empresas valencianas crean una asociacion nacional para acelerar la industrializacion en la
construccion
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/empresasl/empresas-valencianas-crean-una-
asociacion-nacional-para-acelerar-la-industrializacion-en-la-construccion

EL PERIODICO DE AQUI 16/12/2025

La patronal de la construccion valenciana reclama un mando Unico para desbloquear la
reconstruccion tras la dana
https://www.elperiodicodeaqui.com/epda-noticias/la-patronal-de-la-construccion-
valenciana-reclama-un-mando-unico-para-desbloguear-la-reconstruccion-tras-la-
dana/100001408
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https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/comarca-y-empresa/los-ayuntamientos-valencianos-afrontan-anos-de-licitaciones-desiertas-por-la-falta-de-empresas-y-el-alza-de-costes
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/comarca-y-empresa/los-ayuntamientos-valencianos-afrontan-anos-de-licitaciones-desiertas-por-la-falta-de-empresas-y-el-alza-de-costes
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/comarca-y-empresa/los-ayuntamientos-valencianos-afrontan-anos-de-licitaciones-desiertas-por-la-falta-de-empresas-y-el-alza-de-costes
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/empresas1/empresas-valencianas-crean-una-asociacion-nacional-para-acelerar-la-industrializacion-en-la-construccion
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/empresas1/empresas-valencianas-crean-una-asociacion-nacional-para-acelerar-la-industrializacion-en-la-construccion
https://www.elperiodicodeaqui.com/epda-noticias/la-patronal-de-la-construccion-valenciana-reclama-un-mando-unico-para-desbloquear-la-reconstruccion-tras-la-dana/100001408
https://www.elperiodicodeaqui.com/epda-noticias/la-patronal-de-la-construccion-valenciana-reclama-un-mando-unico-para-desbloquear-la-reconstruccion-tras-la-dana/100001408
https://www.elperiodicodeaqui.com/epda-noticias/la-patronal-de-la-construccion-valenciana-reclama-un-mando-unico-para-desbloquear-la-reconstruccion-tras-la-dana/100001408

VALENCIA PLAZA 16/12/2025

Empresarios de la construccion piden un mando Unico que coordine la reconstruccion posdana
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/comunitat-valencianal/empresarios-de-la-
construccion-piden-un-mando-unico-que-coordine-la-reconstruccion-posdana

ALICANTE PLAZA 16/12/2025

Empresarios de la construccion piden un mando Unico que coordine la reconstruccion posdana
https://alicanteplaza.es/alicanteplaza/comunitat-valenciana/empresarios-de-la-construccion-
piden-un-mando-unico-que-coordine-la-reconstruccion-posdana

LA RAZON 16/12/2025

Las constructoras estallan: "Solo se han licitado un 2,8% de los fondos del Gobierno para la
dana"
https://www.larazon.es/comunidad-valenciana/constructoras-estallan-solo-han-licitado-28-
fondos-gobierno-dana_202512166941458eaf09df501089139f.html
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https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/comunitat-valenciana1/empresarios-de-la-construccion-piden-un-mando-unico-que-coordine-la-reconstruccion-posdana
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/comunitat-valenciana1/empresarios-de-la-construccion-piden-un-mando-unico-que-coordine-la-reconstruccion-posdana
https://alicanteplaza.es/alicanteplaza/comunitat-valenciana/empresarios-de-la-construccion-piden-un-mando-unico-que-coordine-la-reconstruccion-posdana
https://alicanteplaza.es/alicanteplaza/comunitat-valenciana/empresarios-de-la-construccion-piden-un-mando-unico-que-coordine-la-reconstruccion-posdana
https://www.larazon.es/comunidad-valenciana/constructoras-estallan-solo-han-licitado-28-fondos-gobierno-dana_202512166941458eaf09df501089139f.html
https://www.larazon.es/comunidad-valenciana/constructoras-estallan-solo-han-licitado-28-fondos-gobierno-dana_202512166941458eaf09df501089139f.html

Circulares Informativas

FEVEC ha elaborado 406 Circulares Informativas:
- Sector General: 182
- Sector de la Construccion: 23
- Derivados del Cemento: 1
- Sector Comercio: 94
- Sector Internacional: 70
- Licitaciones y Adjudicaciones: 36

Asimismo, se ha circulado informacion recibida de distintas entidades como CNC, CEV, CEOE,
IVE, CAMARA DE COMERCIO DE VALENCIA e IVACE y que ha sido remitida a las diversas
Asociaciones por esta Federacion.
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Convenio de Construccion y Obras Publicas de la Provincia de Valencia

El dia 03 de marzo de 2025, se publicé en el BOP, la resolucion de la Direccion Territorial de
Trabajo y Labora de Valencia del acuerdo de 28 de noviembre de 2024 suscrito por la comision
negociadora del convenio colectivo del sector de la Construccion y Obras Publicas de la
provincia de Valencia, por el que se acuerdan los dias no laborales para el afio 2025.

El pasado 21 de noviembre de 2025 se reunié la Comision Negociadora del Convenio Colectivo
de Construccion y Obras Publicas de la provincia de Valencia con el fin de dar cumplimiento a
lo previsto en el convenio colectivo respecto a la revision de las tablas salariales
correspondientes al afio 2025, con efectos desde el 1de enero de 2025, asi como a la aprobacidn
de las tablas salariales para el afio 2026, con efectos desde el 1de enero de 2026.

Asimismo, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 56 del VII Convenio General del
Sector de la Construccion y del acuerdo de 4 de noviembre de 2025, se aprobaron las tablas
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correspondientes a la contribucion empresarial al Plan de Pensiones Sectorial para los afios
2025 y 2026.

El mismo dia 21 de noviembre de 2025, se reunieron los representantes de la Comision Paritaria
de Interpretacion y Vigilancia del Convenio Colectivo Provincial de la Construccion y Obras
Plblicas, a efectos de determinar los dias no laborables para el afio 2026, para asegurar en
dicho afio el cumplimiento de la jornada anual, establecida en 1.736 horas. Publicacidn en el BOP
el 12 de diciembre de 2025.

Convenio Autondmico del Sector de Derivados del Cemento de la Comunidad Valenciana

El dia 24 de noviembre de 2025, se reunio la Comisidon Mixta Paritaria del Convenio Autondmico
del sector de Derivados del Cemento de la Comunidad Valenciana con el fin de Elaborar el
calendario laboral para el afo 2026 en virtud de la jornada establecida de 1.736 horas.

Convenio Colectivo de Comercio de Vidrio y Ceramica para la Provincia de Valencia

El dia 11 de junio de 2025, se reunid la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Comercio
de Vidrio y Cerdmica de la provincia de Valencia con el fin de elaborar las tablas salariales para
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2025 y se acuerda la inclusion de un Anexo Ill en el Convenio colectivo de Comercio de Vidrio y
Cerdmica de la provincia de Valencia: Medidas para la igualdad y no discriminacion de las
personas LGTBI en las empresas. Publicacion en el BOP el 08 de julio de 2025.

El dia 01 de agosto de 2025, se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia la
resolucion de la Direccidn Territorial de Trabajo y Labora de Valencia, por la que se dispone el
registro, depdsito y publicacion del acuerdo suscrito el dia 11 de junio de 2025 por los miembros
de la Comisidon Negociadora del Convenio Colectivo de Vidrio y Cerdmica de la provincia de
Valencia, por el que se aprueba e incluyen dentro de dicho convenio, el conjunto planificado de
las medidas para la igualdad y no discriminacion de las personas LGTBI.

Convenio Colectivo de Comercio de Materiales de Construccion de la Provincia de Valencia

El dia 03 de noviembre de 2025, se reunid la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de
Comercio de Materiales de Construccion de la Provincia de Valencia con el objeto de modificar
el texto del Convenio, en concreto su Anexo Il, adaptando las tablas salariales a los acuerdos
alcanzados, y aprobando el Convenio Colectivo de Comercio de Materiales de Construccion de
la provincia de Valencia. Publicacion en el BOP el 20 de noviembre de 2025.
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Con el fin de mejorar la calidad de los servicios prestados a nuestros asociados vy
profesionalizar la prestacion de los mismos, la Federacidon Valenciana de Empresarios de la
Construccidn (FEVEC) tiene suscritos acuerdos de colaboracion con distintas entidades, tanto
publicas como privadas.

Oficina Auxiliar del Contratista

Dicha oficina nos ofrece sus servicios a través de la Confederacidon Nacional de la Construccion,
organismo nacional al que pertenece FEVEC, por lo que nuestros asociados pueden disfrutar de
unas tarifas reducidas.

Los servicios que la OFICINA AUXILIAR presta estdn dirigidos a la tramitacion de los
Expedientes de Clasificacion de Obras y Servicios, ya sea para la obtencion de la clasificacion
por primera vez o para el aumento o renovacion de clasificaciones concedidas con anterioridad.

Acuerdo con la Fundacion Laboral de la Construccion para la tramitacion de la Tarjeta
Profesional de la Construccion
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Desde el afio 2008, FEVEC es entidad tramitadora de dicha Tarjeta, gestion que ha mantenido a
lo largo de todo este afio.

Convenio de Colaboracién con CEMEVAL

Sigue vigente el acuerdo con CEMEVAL, centro experto en materia de mediacion judicial con el
objetivo de poner a disposicidon de todos sus asociados una herramienta mas econdmica, rapida
y eficaz en la resolucion de conflictos.

Convenio de colaboracion con el Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e
Ingenieros de edificacion de Valencia

FEVEC y el Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacion de
Valencia (CAATIE Valencia) mantienen el Convenio que tiene por objetivo potenciar el
mantenimiento y la mejora del estado de conservacion, la eficiencia energética y la accesibilidad
de los edificios de la provincia de Valencia.

Convenio de colaboracidon con CITOP Valencia-Castelldn

La Federacion Valenciana de Empresarios de la Construccion y el Colegio de Ingenieros
Técnicos de Obras Publicas e Ingenieros Civiles de Valencia y Castelldn mantienen el convenio
de colaboracion para impulsar la profesionalizacion en el sector de la construccion y fomentar
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actividades tendentes a potenciar la investigacion, la innovacion, la calidad y una agenda de
formacion especializada.

A través de este convenio FEVEC y CITOP Valencia-Castellon plantean impulsar actividades de
caracter técnico, juridico y econdmico, ademas de otras orientadas a potenciar la
profesionalizacion y luchar contra el intrusismo laboral. Asi como mantener activa una bolsa de
trabajo de este perfil de ingenieros entre las empresas asociadas a FEVEC.

Convenio de Colaboracion con el Colegio de Administradores de Fincas de Valencia y Castellon

En mayo de 2016, la Federacion Valenciana de Empresarios de la Construccion (FEVEC) vy el
Colegio de Administradores de Fincas de Valencia y Castellon suscribieron un convenio de
colaboracidn para impulsar, por parte, de profesionales medidas de conservacion, reforma o
mantenimiento en edificios, asi como el fomento de actividades de formacion especializada.

Acuerdo de Colaboracion con la CAmara de Comercio de Valencia

En 2017 se firmd un Acuerdo de Colaboracion entre ambas organizaciones para establecer
lineas de cooperacion en materia de prestacion de servicios. Este Acuerdo es en gran medida
beneficioso para las empresas asociadas a FEVEC ya que les permite disfrutar de condiciones
ventajosas en materias como Formacion, Internacionalizacion, Emprendimiento, Empleo,
Innovacion y Arbitraje.
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Este acuerdo se ha hecho extensivo con la Escuela de Negocios de Camara Valencia con
condiciones preferentes en la oferta formativa.

Colaboracidn en materia formativa con la Universidad Europea de Valencia

Sigue vigente el Acuerdo de colaboracion entre FEVEC y la Universidad que ofrece a todos los
asociados de la Federacion un 10% para ellos y sus familiares de primer grado, en cualquiera de
los cursos de formacion (Grado, Master, etc) que imparte la Universidad.

Convenio de colaboracion con el Grupo Europeo de Magistrados por la Mediacion, seccion
espafiola (GEMME ESPANA)

En marzo de 2022, se firmo este Acuerdo con la finalidad de fomentar y difundir la utilizacion de
la mediacion para resolver conflictos, entendiendo que la mediacidon constituye una forma
adecuada, civilizada y pacifica de resolver los conflictos ente las personas, tanto fisicas como
juridicas.

Convenio de colaboracion con INNOVALL

Con este Convenio firmado en 2022 se pretende establecer una relacion de colaboracion en
iniciativas de innovacion que abarquen todos los aspectos en los que ambas partes puedan tener
mutuo interés.
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Incorporacion de FEVEC al Observatorio de Empleo y Empresa de la Mancomunitat Camp de
Turia

En 2024 tuvo lugar la firma de adhesion al Observatorio de Empleo y Empresa de la
Mancomunitat Camp de Tdria.

Este Observatorio de Empleo y Empresa es un drgano de concertacion publico-privado basado
en la colaboracion y el espiritu emprendedor de nuestra comunidad y que permite crear un
espacio de analisis y estudio de la realidad socioecondmica, del mercado de trabajo y del tejido
empresarial

Club COAT Empresas

La Federacion Valenciana de Empresarios de la Construccion y el Colegio Oficial de la
Arquitectura Técnica de Valencia (COAT Valencia) firmaron en abril de 2024, un acuerdo de
colaboracion que con el fin de promover la participacion de las empresas asociadas a FEVEC en
el Club COAT Empresas.

El Club COAT Empresas, formado por empresas con arquitectos técnicos colegiados en su
plantilla, es una iniciativa de COAT Valencia que busca fomentar la excelencia en la practica de
la arquitectura técnica y comprometerse con la calidad como aspecto fundamental de la cultura
empresarial. Las empresas asociadas al Club COAT obtendrdn un distintivo por su
competitividad y recibiran del colegio diferentes servicios especificos para ellas.
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Movilidad Erasmus +

Desde hace afios, FEVEC lleva promoviendo Proyectos de Movilidad de Formacion Profesional,
a través de las convocatorias Erasmus+ KA 102.

Para ello, lidera un consorcio compuesto por la misma federacion y centros de formacion
profesional que permite al alumnado de estos centros, realizar practicas en Europa
relacionadas con los estudios que estan cursando.

Al obtener FEVEC la acreditacion (KA 120-VET), tiene garantizada la financiacion Erasmus + para
proyectos de movilidad (KA121-VET) hasta 2027.
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AMPLIACION DE LA HERRAMIENTA INTERACTIVA DESTINADA A LA INFORMACION Y
SENSIBILIZACION DE LOS RIESGOS DERIVADOS DE UN DISENO NO ERGONGOMICO DE
UN PUESTO DE TRABAJO EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION

En 2025 se ha continuado con el desarrollo de la herramienta interactiva, disefiada por el
INSTITUTO VALENCIANO DE BIOMECANICA que permite a profesionales del sector identificar
los riesgos ergondmicos a los que se exponen las personas trabajadoras.

El desarrollo inicial, fue del puesto de tabiquero. A través de un escenario virtual en el que se
encuentran “personas virtualizadas” se realizan distintas tareas expuestas a diferentes
tipologias de riesgo (posturas forzadas y manipulacion de cargas, principalmente). Dicho
escenario permite a las personas que interactten con él, modificar ciertos pardametros como la
carga a manipular, la ubicacidon de los componentes, herramientas a utilizar, introduciendo
elementos de ayuda, etc.

Con el objetivo de concienciar de las implicaciones que tiene para la persona trabajadora las
variaciones realizadas en relacion con la ejecucion de la tarea, la herramienta permite modificar
el perfil de la persona que realiza la tarea de forma virtual de manera que es posible conocer
como se modifica el riesgo ergondmico cuando la misma tarea es realizada por un hombre y
por una mujer.
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En 2025, la herramienta ha continuado con el escenario virtualizado del puesto de trabajo de
albahil-alicatador.

Enlace de la herramienta:

https://view.genially.com/66fd0565464c369808c48fdé

PROYECTO SUBVENCIONADO POR LA CONSELLERIA DE EDUCACION, CULTURA, UNIVERSIDADES Y
EMPLEO (Subvenciones en materia de colaboracion institucional, a través de acciones sectoriales e
intersectoriales mediante programas o actuaciones en materia de prevencion de riesgos laborales en [a
Comunidad valenciana), con numero de expediente TRCOIN/2025/7

Ampliacién de la herramienta interactiva destinada a la informacién y sensibilizacién de los riesgos
derivados de un disefio no ergondmico de un puesto de trabajo en el sector de la construccion

Tabiquero Albaiil-alicatador
m -
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https://view.genially.com/66fd0565464c369808c48fd6

GUIA “LOS RIESGOS LABORALES EN LA GESTION DE RESIDUOS EN EMPRESAS DE LA
CONSTRUCCION”

LOS RIESGOS En 2025, se ha editado una guia en la que se incluyen las pautas y
LABORALES EN LA explicaciones necesarias para ayudar a las empresas de la
CEUOLIDEES o construccion a prevenir los riesgos para los trabajadores
relacionados con un aspecto cada dia mas importante como es la
gestion de los residuos generados en las obras.

EN EMPRESAS DE LA CONSTRUCCION

La Guia puede descargarse en la web a través del portal
www.construccion2030.es en la direccion
https://www.construccion2030.es/documentos-y-guias/

PROYECTO SUBVENCIONADO POR LA CONSELLERIA DE EDUCACION, CULTURA, UNIVERSIDADES Y
EMPLEQ (Subvenciones en materia de colaboracidn institucional, a través de acciones sectoriales e
intersectoriales mediante programas o actuaciones en materia de prevencion de riesgos laborales en la
Comunidad valenciana), con nimero de expediente TRCOIN/2025/1
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https://www.construccion2030.es/documentos-y-guias/

GUIA SOBRE “COMPLIANCE Y CANALES DE COMUNICACION PARA LA PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION”

FEVEC, gracias a una subvepcién de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades vy
Empleo, ha elaborado una GUIA SOBRE COMPLIANCE Y CANALES DE COMUNICACION PARA LA
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION.

Esta Guia, ha tenido gran repercusion en el sector, ya que no existe ninguna con caracteristicas
similares que trate esta tematica.

El documento, presenta el Compliance como una Herramienta Util en el dificil proceso de la
gestion de la PRL.

También hace hincapié en los Sistemas de Gestion del Compliance a través de las Normas
Internacionales aplicables, como el Sistema de Gestion del Compliance (ISO 37301) y, ademas,
trata el tema de la Comunicacion del Compliance de manera detallada: Canales de Comunicacion
Internos, Externos y la Comunicacion con Proveedores y Subcontratas.

Por Ultimo, tiene un Anexo sobre el CODIGO DE CONDUCTA PARA COMPLIANCE EN PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES

La Guia puede descargarse desde la web de FEVEC:
https://www.construccion2030.es/wp-content/uploads/2025/02/GUIA.pdf
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Programa “Construyendo Empleo”

Construyendoempleo

Desde diciembre de 2020, FEVEC estd participando en el Programa Construyendo Empleo
llevado a cabo por los Interlocutores Sociales y la Fundacion Laboral de la Construccidn, con la
finalidad de conocer las necesidades de empleo, reclutamiento y selecciéon de personal, asi
como las necesidades de formacion que actualmente tienen las empresas del sector de la
construccion y poder dar soporte con los recursos y servicios que disponemos para la mejora
de la imagen del sector y poder atraer nuevos profesionales que cubran esa demanda.
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Formacion

Los Programas de Formacidn constituyen un lugar preferente al servicio de la creacion y mejora
de empleo. Una vez mas queremos daros a conocer la gestion que sobre éste area hemos

realizado en el ejercicio 2025.

Formacion en prevencion de riesgos laborales para desempleados y trabajadores del sector de

la construccidn a través del Organismo Paritario de Prevencion en la Construccion (OPPC)

Accién Formativa
PRL Albafileria

PRL para trabajos de Ferrallado

PRL para trabajos de Encofrado

PRL para operadores de
elevadores

aparatos
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N.° Horas
20

6

6

6

N.° Cursos
A

1

1

N.® Alumnos
458

16

22
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PRL para montador de escayola, placa de 6
yeso laminado y asimilados

PRL para trabajos de pintura 6

PRL para trabajos de fontaneria en 6
instalaciones de climatizacion

PRL para trabajos de solados-alicatados

Se han formado 678 alumnos repartidos en 31 cursos

Accién Formativa N.° Cursos  N.° Alumnos

PRL Albahileria 30

En total, se han formado en 2025, 708 personas en Prevencion de Riesgos Laborales.
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FORMACION EN BIM

% GENERALITAT

®BIM X VALENCIANA
\\\ Vicepresidéncia Primera i

2 O 2 5 Conselleria de Servicis Socials,

Igualtat i Vivenda

En 2025, la Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda de
la Generalitat Valenciana y FEVEC, firmaron un Convenio para el fomento de la implementacion
de la metodologia BIM en estudios y empresas dedicadas a la edificacion.

Es por ello, que FEVEC ha realizado la formacion en metodologia BIM durante los meses de
septiembre, octubre y noviembre de 2025 dirigida principalmente a jefes de obra, encargados y
capataces.

Estas formaciones, con una duracion de 20 horas cada una y que van desde el nivel basico,
medio y avanzado, han tenido una gran acogida entre las empresas y profesionales del sector,
habiéndose formado 165 personas.
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Formacién BIM

Introduccidn al BIM. Primeros pasos

Nubes de puntos para la Inspeccidon y Rehabilitacion de Infraestructuras
Visores BIM

Comunicacion BIM en entorno CDE con Dalux

Comunicacion BIM en entorno CDE con Trimble Connect

Planificacion BIM

Requisitos BIM en Licitaciones Publicas/BEPs
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CURSOS PARA EMPRESAS SOBRE CUESTIONES DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Desde FEVEC, se han llevado a cabo en los meses de enero y febrero de 2025, cinco acciones
formativas, con una duracidon cada una, de 4 horas (20 horas en total).

Con estas acciones, se pretende dar respuesta a las cuestiones mas importantes y novedosas
con relacion a la Prevencion de riesgos laborales en el sector de la construccion dentro del
marco del VIl CONVENIO GENERAL DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION.

El objetivo principal de estos cursos es dar respuesta a todos los interrogantes que tanto
empresas como empleados tienen sobre cuestiones de Prevencion de riesgos laborales en el
sector de la construccion.

Estos cursos estan subvencionados por la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y
Empleo para la realizacion de acciones de prevencion de riesgos laborales, de acuerdo con la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de prevencidn de riesgos laborales, con nimero de expediente
TRAPRL/2024/7 y se han formado 75 personas.

Curso 1. “La Formacion en el Sector de la Construccion, en especial PRL".
Curso 2. “Obligaciones en materia de PRL en el CGSC”

Curso 3. “La Gestion de la Prevencion en las Obras de Construccion”
Curso 4. “La figura del Recurso Preventivo”.

Curso 5. “Compliance y Canal de Denuncias. Aplicacion en materia de PRL"
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OPPC

En el afio 2025, FEVEC realizé en la provincia de Valencia: 899 visitas a obras

31 cursos (678 alumnOS) de Prevencién de Riesgos Laborales que se han

detallado en el apartado de formacion.

El Organismo Paritario en la Prevencion en Construccion se cred en 2001 para prestar apoyo en
materia preventiva a las pequefas y medianas empresas del sector. De entre sus funciones
especificas, destaca la realizacion de visitas a obra para facilitar asesoramiento in-situ. Con los
datos obtenidos en dichas visitas se elabora un informe, de caracter confidencial. Ello permite
la elaboracidn de estadisticas que dan pie a estudios cuyo objetivo es la propuesta de soluciones
para la reduccidn de la siniestralidad laboral.

:Como esta estructurado? La constitucion del OPPC estd enmarcada en el Convenio General del
Sector de la Construccion y comparte con la FLC los dmbitos territoriales, funcionales y de
actuacion. Se rige por los estatutos de la propia Fundacion y las instrucciones de su patronato
y de la Comisidn Ejecutiva. El &mbito de actuacion del OPPC es nacional y se organiza a través
de los Consejos Territoriales de la Fundacion Laboral de la Construccion.
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